Zapisnica z mimoriadneho zasadnutiu Snemu SAV, ktoré sa uskutocnilo dia 23. januara
2020 od 10:30 hod. v aule SAV v priestoroch Jedalne a spolocenského centra v aredli SAV
na Patronke v Bratislave

Pritomni: podla prezencnej listiny

Nepritomni ospravedlneni: A. GajdoSova, Z. BartosSova, J. Zajonc

Nepritomni neospravedlneni: M. Dobe$

Prizvani: ¢lenovia Predsednictva SAV, veduci Referatu pre komunikdciu a médid, zastupcovia
odborovych zvdzov posobiacich na péde SAV

Pritomni na zdklade registracie pomocou elektronického systému: podla prezencne;j listiny

Program:

. Otvorenie
. Schvalenie programu zasadnutia
. Volba pracovnych komisii (manddatova, navrhovad), zapisovatela a overovatela

. Kontrola plnenia uzneseni

. Prerokovanie a schvalovanie Prilohy k Zasaddm ndvrhu a rozdelenia rozpoc¢tu SAV na rok 2020

1
2
3
4
5. Informacia o aktudlnej situdcii SAV
6
7.Rozne

8

. Zaver

K bodu 1

Predsednic¢ka Snemu SAV Zuzana Kusa o 10:38 hod. otvorila zasadnutie snemu a privitala ¢lenov
snemu, P SAV a pozvanych hosti.

K bodu 2

Snem jednomyselne schvalil navrhnuty program zasadnutia. Predsednicka snemu vzapati navrhla,
aby snem v bode programu 6 hlasoval po komorach. Tento navrh bol hlasovanim prijaty (pozri
Uznesenie ¢. 1 v prilohe ¢. 1 tejto zapisnice).

K bodu 3

Prebehla volba pracovnych komisii, ktoré boli schvalené v tomto zloZeni:
Mandatova komisia: M. Kaduc (predseda), M. Barancik, M. Chochol.
Navrhova komisia: L. Klucar (predseda), I. Broska, E. Nemcova.
Zapisovatel: R. Passia

Overovatel: J. Galik



K bodu 4

V rdmci kontroly plnenia uzneseni Z. Kusa konstatovala, Ze aktudlne platné uznesenia snemu k
transformacii SAV a uznesenia z juna 2018 k urbanistickym a architektonickym rieSeniam a
investi¢nym zamerom su priebezne plnené. Snem SAV zobral na vedomie kontrolu plnenia uzneseni
Snemu SAV (pozri Uznesenie c. 2).

K bodu 5

S informaciou o aktudlnej situdcii v SAV vystupil predseda akadémie P. Sajgalik, ktory sa v ivode
svojho prispevku pripojil k apelu predsedni¢ky snemu, aby sa na tomto zasadnuti prijalo nejaké
rozhodnutie o rozdeleni rozpo¢tu a mzdovych prostriedkov. Dalej uviedol, Ze P SAV na vyjazdovom
zasadnuti v KoSiciach rozhodlo o spusteni projektu IMPULZ, ide o novu formu podpory excelentnych
vedcov a vedeckych timov. Uplynie rok od podpisu memoranda o spolupraci medzi SAV, STU a UK,
pripravuje sa spolo¢né vystupenie zicastnenych subjektov, ktorého ciefom ma byt informovanie
verejnosti o spoloénej praci. Za tému spoluprace bola zvolena ekoldgia a bude sa realizovat

v priestoroch Novej Cvernovky v Bratislave.

P. Sajgalik uviedol, e SAV chce spolo¢ne s univerzitami riesit problematiku ndjomnych bytov,
pretoze situdcia mladych vedcov v oblasti byvania je komplikovana. Predstavil dalej Gvahu o presune
doktorandov SAV z ubytovne v Devinskej Novej Vsi do vysokoskolskych internatov, ubytovria SAV by
sa nasledne mohla prestavat na ndgjomné byty.

Pokial' ide o pripravu urbanistického rieSenia arealu SAV, blizime sa k zaveru procesu a obcianske
zdruZenie Utopia, ktoré proces moderovalo, ¢oskoro sformuluje odporucania. O¢akdavame od nich
relevantné podklady pre vypisanie urbanistickej sutaze. Formovanie aredlu je dynamicky proces a
dochadza tu aj ku kontroverzidm, ktoré vyplyvaju z toho, Ze niektoré projekty boli schvalené pred
spustenim participa¢no-pldnovacieho procesu a ich vystavba preto podla P. Sajgalika musi
pokracovat.

Pavildn spolocenskych vied (PSV) je vazny problém, projekt vznikol ddvno a dnes je vnimany
kontroverzne, aj snem prijal odporucacie uznesenia, aby bol tento projekt prehodnoteny. Ozyvaju sa
hlasy od perspektivnych pouZivatelov stavby, Ze budova v navrhovanej podobe nevyhovuje a projekt
treba zmenit. Na budovu je vSak vydané stavebné povolenie, moznou alternativou je zmena stavby
pred dokoncenim. Doteraz prebiehali vnutri SAV diskusie o vystavbe projektu skor v teoretickej
rovine, lebo neboli k dispozicii financné prostriedky. V tomto roku sa meni situdcia, nasla sa firma,
ktorad ma zaujem o nehnutelnosti SAV na Kramaroch, dostavame sa tak o krok blizZsie k ziskaniu
financii a zacatiu vystavby PSV. Ak tito moznost odmietneme, skonéi sa platnost stavebného
povolenia a odsunie sa vystavba. P. Sajgalik pripomenul, Ze ide o informéaciu o aktudlnom stave, nie o
natlak prijat prave toto riesenie.

D. Magdolen poziadal vo svojom vystipeni o podrobnejsiu informaciu o projekte Impulz.
Podpredseda SAV P. Samuely uviedol, Ze sme v Stadiu zameru, 13. februdra 2020 sa zamer bude
schvalovat na P SAV. Od zaciatku funkéného obdobia chce P SAV vytvarat strategické nastroje pre
podporu vedy. Okolité krajiny maju takéto nastroje na podporu Spickovej vedy. Aj SAV potrebuje
zaviest podpornu schému, ktora by zlepsila nasu poziciu v ERC projektoch. Impulz bude podobny ako
madarska schéma, cielom je podporit vznik novej generacie vedeckych lidrov v akadémii, ktori by
mali pohnut zlou situaciou v ERC projektoch. Excelentnost bude posudzovat medzindrodny panel.
UvaZuje sa o systéme patro¢nych projektov a sume 150-tisic eur ro¢ne a 5 — 6 projektoch, Cize sa


https://www.sav.sk/?lang=sk&charset=&doc=services-news&source_no=20&news_no=8311

vycleni cca 1 milién eur. L. Klu¢dr sa opytal, Ci je nie€o nové v otazke transformacie, kedZze na marec
je napldnované mimoriadne zasadnutie P SAV k tomuto problému. P. Sajgalik uviedol, Ze termin je
naplanovany po parlamentnych volbach a cielom stretnutia bude diskusia, ¢i vbbec moze
transformacia prebehnut, kedZe na to treba zmenu zdkona a politicki podporu.

R. Passia sa informoval, aky je konkrétny stav diskusie medzi P SAV a o. z. Utopia a kedy predlozZi toto
0. z. podkladovy material k vypisaniu urbanistickej sutaze na podobu aredlu SAV na Patrdonke.
Odpovedal F. Simancik z P SAV, ktory uviedol, Ze spolupraca zatial stdle prebieha, je pravda, ze sme
v omeskani, ale dévodom podla neho je, Ze proces nie je komunikacne ani technicky jednoduchy. Vo
februari budu k dispozicii zavery a odporicania o. z. Utopia. P SAV uz ma k dispozicii ndvrh
minoritnych Gprav. Na drobné Upravy, napr. vstupu do arealu a pod. je mozné vyclenit nejaké
financné prostriedky z rozpoctu. Sprdvu prerokuje prislusna komisia a potom sa uskutocni verejna
prezentacia. V marci by sa mal material prerokovat na PSAV, potom bude nasledovat vypisanie
urbanistickej sutaze. Minoritné zasahy riesia osvetlenie, parkovanie, spomalovace, smetné kose,
informacny systém, lavicky.

0. Krizanova sa zaujimala o situaciu s rektorskou konferenciou ohfadom udelovania docentskych

a profesorskych titulov. P. Sajgalik uviedol, 7e rokovania zatial nevedu k racionalnemu cielu,
jednotlivi rektori sa brania tym, Zze podmienky udelovania titulov su stanovené v zdkone, kde sa
uvadza, Ze adepti musia mat uzavrety riadny pracovny pomer na vysokej skole. O. Krizanova navrhla
presvedcit rektorov, Ze ak je pre nich vyhodné, aby ludia zo SAV udili na ich $kolach, mali by pre nich
najst primerany Gvazok, aby spifiali kritéria na habilitacie a profesury. P. Sajgalik povaZuje za
schodnu cestu individualne rokovania s predstavitelmi konkrétnych univerzit.

O. Krizanova navrhla prijat k tejto téme na sneme uznesenie, ktoré poveri predsedu SAV, aby rokoval
s konkrétnymi univerzitami. Treba oslovit riaditelov Ustavov, aby oznacili univerzity relevantné pre
spolupracu. O. Krizanova dalej uviedla, Ze snem niekedy prijima vagne uznesenia, navrhla

v zapisniciach uvadzat termin plnenia uznesenia a zodpovednu osoba z P SAV. Clenka P SAV L.
Lacinova k tomu uviedla, 7e sa dokon¢uje evidencia vyucujucich zo SAV na VS bez odmeny a z toho
vyplynu aj informacie o tom, ktoré skoly s pre nas relevantné. L. Klu¢ar na margo poznamky o
zabezpeceni kontroly uzneseni snemu uviedol, Ze sa vykonava. K. Gmucova konstatovala, Ze niektoré
uznesenia su aj trvalé a priebezne plnené, na P SAV ma prebiehat, a na poslednych zasadaniach P
SAV na zaklade opakovanych Ziadosti ¢lenov vyboru snemu uz aj prebehla kontrola plnenia uzneseni
snemu. Navrhla uznesenie, aby v ramci nej P SAV pridelovalo konkrétnu ulohu ¢lenovi predsednictva.

L. Hluchy sa vratil k problematike Gvazkov pracovnikov SAV na VS, resp. k u¢eniu na kolach
zadarmo. Uviedol, Ze ich Ustav s tym problém nema. V replike O. Krizanova zopakovala, Ze ich
pracovisko ma takych ludi, ktori u¢ia zdarma a potom nemaju narok na docentury a profesury, lebo
nemaju oficidlny pracovny uvazok.

. Broska uviedol, Ze diskusiu s rektormi treba naformulovat neutrélnejsie. P. Sajgalik odpovedal, Ze
asi treba ist na Urovern fakult a dekanov, lebo tam tieto problémy vznikajui. M. Zavackd konstatovala,
Ze nejde len o prednasky a semindre, ale aj o dalSie formy pedagogického pbsobenia, ktoré sa do
poc¢tu oducenych hodin nerataju, ale mali by byt podla nej ako pedagogicka ¢innost zohladriované.
Takychto problémov je viacero: Skolenie doktorandov, vedenie diplomovych a bakalarskych prac,
nedostatocny pocet oducenych hodin, lebo ucia interni ucitelia, dalSia otazka su konzultécie, ktoré sa
do poctu oducenych hodin nerataju a pod.

Z. Kusa na zéklade uvedenej diskusie predlozila na hlasovanie navrhy uzneseni (pozri Uznesenie €. 3,
Uznesenie ¢. 4 a Uznesenie ¢. 5), ktoré boli hlasovanim prijaté.



K bodu 6

Rokovanie o tomto bode uviedla Z. Kusa. Pripomenula, Ze o Postupe rozpisu mzdovych prostriedkov
vedeckych organizécii a jeho jednotlivostiach budeme rozhodovat na zaklade hlasovania po
komorach. Uviedla, Ze tento bod bude mat ini organizaciu, ako je zvykom, pretoze je pokracovanim
predoslého rokovania snemu, kde uz bol pdvodny material, ktorého zostavajucu ¢ast a pripomienky
k nej prerokivame, predstaveny. Z. Kusa bude material predstavovat ako predsedni¢ka snemu

a pévodnych predkladatelov prizve az vo faze prerokovavania pripomienok. V Uvode upozornila, ze
znenie Postupu bolo nutné doplnit o ustanovenia, ktoré sa v zostdvajlcej Casti Zdsad nenachadzali

a pritom maiju pre rozpis mzdovych prostriedkov zasadny vyznam, ako je napr. vyclenenie
prostriedkov na vykonové financovanie z rozpisovanej sumy a ¢asovanie tejto operdcie. Tieto
doplnené ustanovenia sformuloval vybor Snemu SAV po konzultaciach s podpredsedom SAV pre
ekonomiku J. Koppelom. Doplnené formulacie boli v zasielanom materiali farebne odlisSené. Potom
predstavila kfuc¢ové rozhodnutia ohfadne navrhovanej reformy rozpisu mzdovych prostriedkov, t. j.
body, v ktorych sa stanoviska ¢lenov Snemu rozchadzali a v ¢asovych limitoch decembrového
zasadnutia Snemu ich nebolo mozné dokladne prediskutovat a rozhodnut o nich. Ide o rozhodnutie
o percente MP rozdelovanych ,historickym spdsobom, o zdroji informacii o tarifnych platoch,

o rozsahu vykryvania tarifnych platov a faze rozpisu, v ktorej sa vyclenia prostriedky na vykonové
financovanie. Z. Kusa okomentovala cell proceduru prerokovdvania materidlu s tym, Ze vSeobecnu
rozpravu otvori len ku kft¢ovym bodom Zésad rozpoctu.

Dalej prezentovala postup pri prerokovavani tohto materialu, ktory zvolil vybor snemu, zalozeny na
zoskupeni pripomienok ¢lenov snemu do tematickych okruhov a zoradeni jednotlivych tém podla
stupfia vSeobecnosti/ dblezitosti.

Potom odovzdala slovo J. Koppelovi a jeho poznamkam k materidlu a procedure rokovania. J. Koppel
predstavil variantne navrhované ustanovenia materialu, ktory pripravil v spolupraci s vyborom
snemu. Nasledne vystupil F. Simancik s jeho pohladom na predloZzeny material. Svoje vystlpenie
Struktdroval podla klicovych rozhodnuti, o ¢o ho poziadala predsedni¢ka snemu. Znovu vysvetlil
jeho zakladné body a vyjadril sa k slovam predsednicky snemu. Uviedol, Ze medzi predlozenymi
pripomienkami a jeho ndzorom na problém je mozny prienik. Sformuloval aj odporucania pre snem.
Podla jeho nazoru reformu netreba odkladat, no ak sa od¢leni 10 percent je tu riziko, Ze nebude dost
prostriedkov vo fonde P SAV a bude menej flexibilny. Odporuca prijat rezervu na trvalé Gpravy a
vloZit ju do fondu P SAV, odporuda dalej dat P SAV mandat na poufZitie prostriedkov na vyriesenie
teraz nie celkom odhadnutelnych problémov, bude to flexibilné a bez potreby neskor vytvarat dalsie
komplikované nastroje prerozdelovania. Pokial ide o kombinaciu historického modelu a vykonového
financovania, treba zvolit dobry pomer, napr. reSpektovat na 100 percent historické prerozdelovanie
neodporuca, lebo sa historické krivdy tymto neodstrania, osobne sa prihovara za to, aby sa ¢im viac
percent davalo na vykonové financovanie. Vychadzame z platovej inventury k aprilu 2019, ¢o ma
svoje plusy a minusy — mame udaje, ktoré sa daju jednoducho aplikovat. Zaporom je, ze ide len o
jeden moment, v ktorom mohli nastat vykyvy. Pri zohladneni celého roka 2019 (zohladruju sa
odchody a prichody zamestnancov) by to vSak bolo treba nanovo vypocitat.

Osobne odporucil zobrat za vychodisko cely rok a vypocet mzdovych prostriedkov zo vietkych
zdrojov, nielen zdroja 111. Odporuca aj zohladnit vekovu a kvalifikacénu struktiru.

Z. Sulova zareagovala na slova F. Simancika, Ze registruje hlasy na zastavenie mzdovej reformy.
Vystupila v mene viacerych Ustavov 2. komory, ktoré podla nej nechcu zastavit mzdovu reformu, len



posunut jej platnost podobne, ako to bolo v pripade vykonového hodnotenia. Teda uskuto¢nit ju

v prvom roku bez ekonomického dopadu, ale riaditelia vedeckych organizacii by dostali k dispozicii
presné napocty a dokdzali by sa lepsie pripravit. D. Zitfan tieZ zdéraznil, e nechcu zastavit reformu,
ale chybaju im konkrétne &isla, reforma stale nie je dostato¢ne zrozumitelnd a odkomunikovana.

0 13:00 hod. vyhlasila Z. Kusa obednajsiu prestdvku. Zasadnutie snemu pokracovalo od 13:40 hod.

Z. Kusd vyzvala ¢lenov za 2. komoru, ktori poslali navrh uznesenia, aby zvazili, v akej podobe ho
predloZia. K. Gmucova uviedla, Ze ma problém s radenim pripomienok a s tym, Ze uviedli, Ze kltcovy
je bod 1, pretoZe snem uz odsuhlasil reformu na minulom zasadnuti a povaZuje za zmatocné
hlasovat o tom znovu. Z. Kusa navrhla ,rozloZit” ich velky navrh uznesenia a hlasovat o jednotlivych
pripomienkach.

Z. Kusa zacala predstavovat pripomienky — urcenie podielu sumy rozdelovanej ,historicky”. Z. Sulova
sa pridala k navrhu 80:20. J. Galik podal ndvrh na 65 percent, potom sa priklonil k navrhu
Geografického ustavu, ktory navrhuje 2/3 podiel. K. Nemoga sa vyslovil tiez za to, aby bolo koeficient
N aspon 2/3. L. Kfu¢ar navrhol 100% a pripomenul, Ze aj takyto model predstavuje zmenu oproti
minuloroénym rozpisom, v prospech vykonnejsich dstavov.

cvve

percent. Schvdlila sa verzia, Zze 2/3, teda 66,66 percenta mzdovych prostriedkov sa prerozdeli
sp6sobom odvodenym od histérie z rokov 2015 az 2018, 1/3 pdjde na reformné financovanie.

Potom sa hlasovalo o tom, aké obdobie sa vezme do Uvahy pri inventure tarifnych platov. Hlasovalo
sa v poradi ndvrhov: najprv sa hlasovalo o verzii, Ze sa vezme do Uvahy cely rok 2019. Tento ndvrh
bol schvaleny.

Dal$im bodom bolo uréenie stavu zamestnancov ako podklad vypoétu: Prijal sa navrh, Ze to bude na
zaklade objemu vyplatenych tarifnych platov.

Pokial ide o zdroje vyplatenych tarifnych platov, schvalil sa navrh, Ze sa budu brat do Gvahy vsetky
mzdové prostriedky.

Pri otazke, kedy sa odcleni 10 percent mzdovych prostriedkov na vykonové financovanie, bol
schvaleny ndvrh, Ze z celej sumy uréenej na mzdové prostriedky sa na zaciatku vy¢leni do fondu P
SAV 1 percento uréené na Upravy mzdového fondu.

Diskutovalo sa aj o zapocte THS pracovnikov, ich rozratani podla prepocitaného stavu na Ustavy 3.
oddelenia, Ustavy v inych oddeleniach si zvy¢ajne administrativu vedid samostatne. Tento vypocet by
vsak bol naroény, tazko to vSak preratat, ak by sa dalo oddelit ¢isto administrativnych a tych potom
napoditat.

Snem SAV schvalil hlasovanim po komorach , Postup rozpisu mzdovych prostriedkov vedeckych
organizacii®, prilohu k Zadsadam navrhu a rozdelenia rozpoctu SAV na rok 2020, s pripomienkami
(pozri Uznesenie c. 6).

Snem SAV uloZil P SAV zverejnit schvaleny postup rozpisu do 23. 2. 2020 (pozri Uznesenie ¢. 7).

K bodu 7

K tomuto bodu sa nediskutovalo.



K bodu 8

Z. Kusa podakovala pritomnym a ukoncila rokovanie snemu, ktoré sa skoncilo o 15:58 hod.

V Bratislave 27. 2. 2020
Zapisal: Radoslav Passia Zuzana Kusa

Overil: Jan Galik predsedni¢ka Snemu SAV



Priloha ¢. 1

Uznesenia prijaté na zasadnuti Snemu SAV dna 23. 1. 2020

Uznesenie ¢. 1

Snem SAV bude dna 23. 1. 2020 schvalovat ,Postup rozpisu mzdovych prostriedkov
vedeckych organizacii“, prilohu k Zdsadam navrhu a rozdelenia rozpoctu SAV na rok 2020,
hlasovanim po komorach.

Uznesenie ¢. 2
Snem SAV berie na vedomie kontrolu plnenia uzneseni Snemu SAV.

Uznesenie ¢. 3
Snem SAV berie na vedomie informéciu predsedu SAV P. Sajgalika o aktudlnej situacii SAV.

Uznesenie ¢. 4.

Snem SAV poveruje predsedu SAV rokovanim s rektormi o odstraneni prekazok udelovania
vedecko-pedagogickych titulov pre pracovnikov SAV, ktori pedagogicky posobia na
jednotlivych vysokych skolach, a o vysledku rokovania informovat na najblizSom zasadnuti
Snemu SAV.

Uznesenie €. 5

Snem SAV ukladd Predsednictvu SAV na svojich zasadnutiach kontrolovat plnenie uzneseni
Snemu SAV v ramci bodu kontroly plnenia uzneseni P SAV a poverovat konkrétnych ¢lenov P
SAV zabezpeclenim ich plnenia.

Uznesenie ¢. 6

Snem SAV schvaluje hlasovanim po komorach ,Postup rozpisu mzdovych prostriedkov
vedeckych organizacii”, prilohu k Zasadam ndvrhu a rozdelenia rozpoc¢tu SAV na rok 2020, s
pripomienkami.

Uznesenie ¢. 7

Snem SAV uklada Predsednictvu SAV zverejnit schvalené znenie ,Postupu rozpisu mzdovych
prostriedkov vedeckych organizacii”, prilohy k Zdsaddm ndvrhu a rozdelenia rozpoctu SAV na
rok 2020, do 23. 2. 2020.



Priloha ¢. 2

Schvdlené pripomienky k navrhu ,,Postupu rozpisu mzdovych prostriedkov vedeckych organizacii”,
prilohy k Zasadam navrhu a rozdelenia rozpoctu SAV na rok 2020
(zasadnutie Snemu SAV dna 23. 1. 2020)

Povodny text, respektive dopliujici navrh vyboru

Uprava

VloZit text.

Pri rozpise mzdovych prostriedkov pre vedecké organizacie (dalej
MP pre VO) sa postupuje nasledovnym spbsobom:

Z uréenej sumy MP pre VO sa urci suma zodpovedajuca vyske
vsetkych tarifnych platov (vratane zvysenia tarifného platu podla §7
ods. 6 pism. c) a d) zakona 553/2003 Z. z.) na zaklade skutocného
prepocitaného stavu zamestnancov vedeckych organizacii podla
platovej inventury z aprila 2019, ktora sa zvysi najmenej o schvélenu
valorizaciu platov v roku 2020

Vynechat vetu

VloZit ako prvé ustanovenie, ktoré vymenuva druhy MP, ktoré nebudu
zahrnuté do celku a v dalsich vetdch pokracuje informdcia o odc¢leneni
10 % na vykonové financovanie.

Z urcenej sumy sa vycleni do Fondu P SAV 1 % MP urcenych na
upravy mzdového fondu a zohladnenie Specifik jednotlivych VO. Zo
zostavajucej sumy MP sa vycleni 10% pre vykonové financovanie.
Oddelenia vied SAV prerozdelia tieto mzdové prostriedky navysené
o dalsich 6% z Fondu P SAV postupom schvédlenym v Zdsadach
ro¢ného hodnotenia vedeckych organizacii SAV pre vykonové
financovanie na zaklade vysledkov dosiahnutych organizaciami v
rokoch 2018 a 2019.

Polovica (50%) tejto sumy sa rozdeli medzi vedecké organizacie
pomerne podla celkovej vysky mzdovych prostriedkov, ktoré
organizacie dostali na mzdy zo zdroja 111 KTG 610 v poslednych 4
rokoch (2015 - 2018) ...

Dve tretiny sumy MP pre VO redukovanej podla bodu 1 sa rozdeli
medzi vedecké organizacie pomerne podla celkovej vysky mzdovych
prostriedkov, ktoré organizacie dostali na mzdy zo zdroja 111 KTG
610 v poslednych 4 rokoch (2015 —2018)...




Tato ¢ast MP bude respektovat historické pridelovanie MP
organizaciam z centralnych zdrojov a sticasne bude zohladrovat ich
vykon v uplynulych 4 rokoch.

Vynechat vetu.

Druha polovica (50%) tejto sumy sa medzi vedecké organizacie SAV
rozdeli pomerne na zaklade prepocitaného stavu zamestnancov
vedeckych organizacii podla platovej inventury z aprila 2019.

Zostavajuca tretina tejto sumy sa medzi vedecké organizacie SAV
rozdeli pomerne na zdklade sumy tarifnych platov (TP) vyplatenych
vo vedeckych organizaciach v priebehu roku 2019.

Druhd polovica (50%) tejto sumy sa medzi vedecké organizdcie SAV
rozdeli pomerne na zéklade prepocitaného stavu zamestnancov
vedeckych organizacii podla platovej inventury z aprila 2019.

Zostavajuca tretina tejto sumy sa medzi vedecké organizacie SAV
rozdeli pomerne na zdklade sumy tarifnych platov (TP) vyplatenych
vo vedeckych organizaciach v priebehu roku 2019.

...vedeckych organizdcii podla platovej inventury z aprila 2019.

... vedeckych organizaciach v priebehu roku 2019 zo vietkych
zdrojov.

Doplnit ako poslednu vetu 3. odseku.

Do objemu vyplatenych tarifnych platov sa zapocitaju aj mzdové
prostriedky VO pouzité na Stipendid doktorandov, ktori nie su
financovani z centralnych zdrojov.

Ak organizacie prekrocili stanoveny limit zamestnancov (platova
inventura april 2019) o viac ako 5%, pri vypocte sa zohladni len
primerana cast zodpovedajuca limitu.

Ak prepocitany stav zamestnancov organizacie prekrocil stanoveny
limit zamestnancov na rok 2019, pri vypocte sa zohladni len
primerana Cast zodpovedajuca limitu.

VloZit za prvu vetu ako novu 2. vetu.

P SAV musi informovat Snem o dévodoch navySovania limitu
zamestnancov VO.

VloZit ako tretiu vetu (za schvdlenu 2. vetu).

Pre potreby tohto predpisu sa do limitu zamestnancov rataju aj
doktorandi podla druhej vety tohto bodu.

P SAV pritom mbze eSte zohladnit priemernd vekovu a kvalifikacnu
Struktudru tvorivych zamestnancov jednotlivych organizacii (t.j.

Vynechat vetu.




zamestnancov platenych podla tab. 16) s ohfadom na priemerny vek a
kvalifikaciu celej SAV (podla udajov z poslednej platovej inventury)..

Tato ¢ast MP bude reflektovat skutoény stav zamestnancov
organizacie.

Vynechat vetu.

VloZit text ako prvu vetu odseku.

Mzdovy fond vedeckej organizacie nar. 2020 je su¢tom sim urcenych
podla bodu 2, bodu 3, trvalych Uprav roku 2020 a vykonového
financovania.

VloZit text.

P SAV mozZe pri rozpise MP pre vedecké organizacie zohladnit aj
Specifika jednotlivych organizacii, pricom na navysenie alebo znizenie
MP organizdcie pouzije Fond P SAV. O dévodoch zmien bude P SAV
informovat Snem SAV.

Zostavajuce MP sa rozdelia postupom schvalenym v Zasadach
ro¢ného hodnotenia vedeckych organizacii SAV pre vykonové
financovanie na zaklade vysledkov dosiahnutych organizaciami v
rokoch 2018 a 2019.

Vynechat vetu

VloZit zaverecnu vetu.

Trvalé Upravy MP schvalené uzneseniami P SAV nesmu v roku 2020
prekrocit objem Fondu P SAV zniZeny o prostriedky uréené na
vykonové financovanie (minimalne vo vyske zodpovedajucej 6% MP
VO).
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Postup rozpisu mzdovych prostriedkov vedeckych organizacii

(priloha Zasad ndvrhu a rozdelenia rozpoctu akadémie na rok 2020)

Pri rozpise mzdovych prostriedkov pre vedecké organizacie (dalej MP pre VO) sa postupuje
nasledovnym sp6sobom:

1.

Z urCenej sumy MP pre VO sa vycleni do Fondu P SAV 1 % MP urfenych na Upravy
mzdového fondu a zohladnenie Specifik jednotlivych VO. Zo zostdvajucej sumy MP sa
vyCleni 10% pre vykonové financovanie. Oddelenia vied SAV prerozdelia tieto mzdové
prostriedky navySené o dalSich 6% z Fondu P SAV postupom schvalenym v Zasadach
rocného hodnotenia vedeckych organizacii SAV pre vykonové financovanie na zaklade
vysledkov dosiahnutych organizaciami v rokoch 2018 a 2019.

Dve tretiny sumy MP pre VO redukovanej podla bodu 1 sa rozdeli medzi vedecké
organizacie pomerne podla celkovej vysky mzdovych prostriedkov, ktoré organizacie
dostali na mzdy zo zdroja 111 KTG 610 v poslednych 4 rokoch (2015 — 2018) znizenej
o sumu pridelenych stipendii SASPRO zo zdroja 111.

Zostavajuca tretina tejto sumy sa medzi vedecké organizadcie SAV rozdeli pomerne na
zaklade sumy tarifnych platov (TP) vyplatenych vo vedeckych organizacidach v priebehu
roku 2019 zo vSetkych zdrojov. Do objemu vyplatenych tarifnych platov sa zapocitaju aj
mzdové prostriedky VO pouZité na Stipendid doktorandov, ktori nie su financovani
z centrdlnych zdrojov. Ak prepocitany stav zamestnancov organizacie prekrocil stanoveny
limit zamestnancov na rok 2019, pri vypocte sa zohladni len primerana ¢ast zodpovedajlca
limitu. P SAV musi informovat Snem o dévodoch navySovania limitu zamestnancov VO. Pre
potreby tohto predpisu sa do limitu zamestnancov rataju aj doktorandi podla druhej vety
tohto bodu.

Mzdovy fond vedeckej organizacie na r. 2020 je su¢tom sum uréenych podla bodu 2, bodu
3, trvalych Uprav roku 2020 a vykonového financovania.

P SAV mbZe pri rozpise MP pre vedecké organizacie zohladnit aj Specifika jednotlivych

organizacii, pricom na navysSenie alebo zniZenie MP organizacie pouZije Fond P SAV.

0O dévodoch zmien bude P SAV informovat Snem.

Trvalé Gpravy MP schvélené uzneseniami P SAV nesmu v roku 2020 prekrocit objem Fondu P

SAV znizeny o prostriedky uréené na vykonové financovanie (minimdalne vo vyske
zodpovedajucej 6% MP VO).
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