Zapisnica zo zasadnutia Snemu SAV,
ktoré sa konalo 4. decembra 2025 od 10:30 hod. v aule SAV v priestoroch Jedalne a
spolocenského centra v areali SAV na Patronke v Bratislave

Pritomni: podla prezencnej listiny

Nepritomni ospravedIneni: G. GajdoSova, B. Geschwandtner, R. Lapko, S. Pastorekova, M. Posch,
D. Pucherov4, P. Tatarko

Nepritomni neospravedineni: S. Faix, V. Jana¢

Prizvani: ¢lenky a ¢lenovia Predsednictva SAV, vedtci Uradu SAV, veduca sekretaridtu predsedu
SAV, veduca referatu pre komunikdciu a média U SAV, L. Lap$ansky (k bodom 8 a 9)

Program:

1. Otvorenie

2. Schvalenie programu

3. Schvdlenie pracovnych komisii (mandatovej a navrhovej), zapisovatela a overovatela

4. Kontrola plnenia uzneseni Snemu SAV a kontrola spravnosti zapisnic

5. Informdcia o aktudlnej situacii SAV

6. Informacia o pokracujucej integracii verejnych vyskumnych institucii v SAV

7. Prerokovanie a schvalovanie Zasad navrhu a rozdelenia rozpo¢tu akadémie na rok 2026
8. Prerokovanie a schvalovanie dodatku €. 1 Pravidiel vyberového konania na obsadzovanie

miesta riaditela verejnej vyskumnej institucie

9. Prerokovanie a schvalovanie dodatku €. 1 Pravidiel vyberového konania na obsadzovanie
miesta veduceho organizacnej zlozky verejnej vyskumnej institlicie

10. ROzne

11. Zaver

K bodu 1
Zasadanie otvoril predseda Snemu SAV R. Passia. Privital ¢lenky a ¢lenov snemu, Predsednictva SAV
a dalSich hosti.

K bodu 2

K navrhu programu zasadnutia neboli Ziadne pripomienky, program bol hlasovanim schvaleny.
Predseda Snemu SAV informoval, Ze k bodu 6 poZiadal o vystipenie podpredseda SAV pre vedu,
vyskum ainovacie T. Hromadka, ktory sa vzhladom na zahrani¢nd sluZzobnu cestu zucastni
videokonferenénou formou. Dalej informoval, 7e k bodom 8 a 9 bol prizvany L. Lap3ansky (USaP SAV,
v. V. i.), ktory sa zasadnutia snemu tiez zicastni videokonferencne.

K bodu 3

Snem schvdlil nasledovné zloZenie pracovnych komisii:

Mandatova komisia: V. Hvozdikova (predsednicka), D. Gasperikova, K. Gmucova
Navrhova komisia: A. Kalistova (predsednicka), L. Klucar, F. Simancik

Za zapisovatela snem schvalil M. Jakubika a za overovatelku zépisnice K. Gmucovu.



K bodu 4

R. Passia uviedol, Ze kontrola plnenia uzneseni sa tyka uznesenia €. 5 zo zasadnutia snemu dna 24. 6.
2025 a uznesenia €. 5 zo zasadnutia snemu dna 23. 9. 2025. V oboch pripadoch ide o uznesenia
tykajuce sa volieb a doplfiovacich volieb do Vedeckej rady SAV (VR SAV). Snem uzneseniami poveril
predsedu Snemu SAV, aby vymenoval ¢lenov a ¢lenky VR SAV zvolenych Snemom SAV. R. Passia
skonstatoval, Ze obe uznesenia boli splnené a diia 3. 12. 2025 prvykrat zasadla nova VR SAV. Snem
SAV aktudlne neeviduje Ziadne nesplnené uznesenia. Z pléna nezazneli ani pripomienky k zapisnici
z riadneho zasadania snemu 23. 9. 2025. Snem to vzal na vedomie prijatim Uznesenia ¢. 1.

K bodu 5

R. Passia privital predsedu SAV M. Venharta, ktory predniesol informaciu o aktudlnej situacii SAV.
V Uvode svojej prezentdcie sa vyjadril k tlacovej besede splnomocnenca vlady Slovenskej republiky
pre preverenie procesu riadenia a manazovania zdrojov pocas pandémie COVID-19 P. Kotlara, ktory
spochybnil ¢ldnok autorského kolektivu BMC SAV, v. v. i, tykajuci sa mRNA vakcin,
aj pomocou argumentu, Ze tento ¢lanok bol zamietnuty. Realitou je, Ze ¢lanok odoslany do
vedeckého casopisu ,,NPJ Vaccines” pozitivne posudili piati posudzovatelia a bol uz prijaty do tlace.
M. Venhart skonstatoval, Ze P. Kotlar spochybriuje najvyznamnejsi objav, ktory ludstvo urobilo —
ockovanie ako také. Vedenie BMC SAV, v. v. i., vydalo k tejto téme kratke stanovisko a M. Venhart
uviedol, Ze ma pripravené obsiahlejsSie stanovisko, ktoré bude publikované, ked clanok vyjde
v spominanom vedeckom casopise. Dodal, Ze aktualne pozorujeme historicky najvacsi zaujem
o ockovanie v SR a informoval, Ze v snahe podporit mieru ockovania v SR sa dal spolu s prierezovymi
podpredsedami verejne zaockovat proti chripke v bratislavskej lekarni. Podla jeho informacii aj
diplomaticky zbor pozorne tuto tému sleduje a velvyslanci komunikuji smerom k svojim domovskym
krajindm tento velmi pozitivny trend.

M. Venhart informoval, Ze 3. 12. 2025 bola vyhlasena vSeobecna vyzva APVV. Uviedol, Ze bol silny
tlak na to, aby boli vyhlasené dve vyzvy — jedna pre zakladny vyskum a druha pre aplikovany vyskum
v pomere finanénych zdrojov 30% : 70%. Zaroveri ,aplikovana vyzva“ nemala byt vyhodnocovana
medzindrodnymi panelmi, ale len na lokalnej Urovni. V tejto suvislosti sa podakoval predsednictvu
APVV, ze tymto silnym tlakom nepodlahlo a vyhlasilo, tak ako v minulosti, len jednu vSeobecnu vyzvu.
Potvrdil, Ze pre SAV je zakladny vyskum vlajkovou lod'ou a aplikdcie by mali vychadzat zo zdkladného
vyskumu. Podla neho je APVV jedind agentura v SR, ktord podporuje zakladny vyskum.

Dalej hovoril o prvom zasadnuti VR SAV dfia 3. 12. 2025. V sGéasnosti ma 22 ¢lenov. Ex-offo je €lenom
predseda SAV, dalej prierezovi podpredsedovia SAV a podpredsedovia pre oddelenia vied SAV
a predseda U&enej spolo¢nosti Slovenska. Dalsich 6 ¢lenov vedeckej rady zvolil Snem SAV a 8 &lenov
VR SAV nominovala Rada vlady pre vedu, techniku a inovacie (RVTI). Predsedom VR SAV je M. Venhart
a za podpredsedu VR SAV bol v tajnom hlasovani na navrh nominantov RVTI zvoleny prof. P. Sajgalik.
Na prvom zasadnuti VR SAV okrem iného programu ¢lenovia VR SAV schvalili Styri nové navrhy na
udelenie titulu doktor vied (DrSc.).

M. Venhart informoval, Ze by rad nadalej prehlboval spolupracu s Ucenou spolo¢nostou Slovenska
(UESS) a prejavil zdujem o to, aby bola U&SS viditelnejia na verejnosti. Dalej sa vyjadril, Ze si osobne
nesmierne vazi sposob, akym ho UCSS prijala do svojich radov.

Uviedol tieZ, 7e povaZiuje za velmi dolezité kazdoro¢né stretnutie SAV a AV CR. S predsedom AV CR
sa dohodol, Ze tieto stretnutia budu pokracovat a pokuisia sa aj orozvinutie dalSich moZznosti
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spoluprace medzi akadémiami. Poznamenal, Ze predseda AV CR si pri nastupe do funkcie dal ako
jeden zo zavizkov to, aby minimalne 80 % ustavov AV CR riesilo aspofi jeden ERC grant. V tejto
stvislosti spomenul aj vyjadrenie $tatneho tajomnika MSVVaM SR J. Hrinka, ktory na zasadnuti VR
SAV avizoval, ze stat planuje masivnu podporu ERC grantov — jednou z moznosti je schéma podpory
podobne ako ERC-CZ, kde CR cez tento systém financuje projekty, ktoré presli do 2. kola hodnotenia,
ale nakoniec neboli financované. P SAV ma pripravené konkrétne programy centra projektovej
podpory, ktoré sa aktualne finalizuju. V prvej etape by sa mali tykat schém ERC a MSCA. Zmienil sa aj
o tlaku niektorych krajin vychodnej Eurdpy na to, aby sa znizovali ndroky na ziskanie grantov ERC.
V mene vedeckej komunity SAV deklaroval, zZe nie je potrebné znizovanie kvality/naro¢nosti procesu
schvalovania ERC projektov. Naopak potvrdil, Ze SAV pdjde cestou zvySovania vlastnej kvality.

Otvoril aj tému zo stretnutia s predstavitelmi AV CR, na ktorom sa pomerne vela hovorilo o
bezpeénosti vo vyskume. Uviedol, Ze nas v tomto smere ¢akd vela tloh. Predseda AV CR spomenul aj
snahu o stale zastupenie AV CR v Bruseli. Obe strany sa dohodli, 7e bude vhodné dalsie kroky
koordinovat medzi sebou tak, aby na tom mohla participovat aj SAV. Predseda VR AV CR P. Baran na
stretnuti ocenil, Ze vlada SR schvalila ako gestora Vizie a stratégie rozvoja Slovenska do roku 2040
prave SAV. M. Venhart v tejto suvislosti podakoval autorom Uvodného dokumentu (M. Radvansky,
R. Fil¢ak, M. Stefanik) za dobru pracu. P SAV uz v lete vytvorilo riadiaci organ, ktory bude manazovat
pripravu tejto stratégie a ktory sa uz medzicasom aj stretol.

M. Venhart dalej informoval, Ze v Bratislave a Budapesti sa konali akcie suvisiace s 200. vyro¢im
Uhorskej akadémie vied. SAV na oslavach v Budapesti zastupoval byvaly predseda SAV P. Sajgalik.
M. Venhart sa vyjadril aj k rozpoctu SAV na rok 2026 s tym, Ze si uvedomujeme existenciu vladnych
konsolidac¢nych opatreni a je nutné, aby doslo k Uspordm aj na urovni kapitol. Poznamenal, Ze tato
téma bude detailne prerokovand v jednom z bodov dnesného rokovania snemu a vyjadri sa k nej
podpredseda SAV pre ekonomiku a legislativu M. Radvansky. Uviedol, Ze klicovou otdzkou buduiceho
rozvoja SAV je (ne)pokracovanie vykonnostnych zmlldv so Stdtom vroku 2027 a neskér. Zatial
nedostal zavaznu informaciu o ich pokracovani.

M. Venhart hovoril aj oudeleni medzindrodnej ceny SAV a Cestnej vedeckej hodnosti doktora
fyzikdlno-matematickych vied prof. A. Zeillingerovi. V dalsej Casti svojho vystupenia informoval
¢lenov snemu o novej organiza¢nej $truktdre Uradu SAV a o navsteve J. E. kardinala P. Turksona na
pode SAV. Na zaver uviedol, Ze sa mu podarilo dohodnut pravidelni komunikaciu s prezidentskou
kancelariou, na zaklade ktorej ma dohodnuté stretnutie s prezidentom SR niekedy v priebehu
januara. Informoval, Ze na tomto stretnuti mu okrem iného predostrie najvyznamnejsie vysledky SAV
zarok 2025.

Nasledne prebehla diskusia k vystipeniu predsedu SAV M. Venharta. M. Sojkova sa opytala, o akych
formach bezpeénosti sa diskutovalo svedenim AV CR a ¢ sa riedili aj otazky kybernetickej
bezpecnosti. M. Venhart odpovedal, Ze kyberbezpeénost je sicastou komplexnej bezpeénosti, ale islo
aj o spolupracu s krajinami, ktora moze prinasat rizika tykajuce sa dudlneho pouzitia. Dalej uviedol,
7e nie je nadim zaujmom vylu¢ovat napr. Cinu Uplne, ale musime mat na pamati tie vedné discipliny,
kde je moznost dudlneho poufZitia vedeckych poznatkov. Dalej poznamenal, Ze geopoliticka situacia
sa, zial, vo svete dramaticky meni. Pokracoval tym, Zze dalSou ¢astou komplexnej bezpeénosti je
fyzickd bezpecnost. Uviedol, Ze musime mat vypracované postupy spravania sa zamestnancov
v pripade ohrozenia. Vnima ako problém v EU to, Ze vedci st velakrat v takychto situdcidch ponechani
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sami na seba. Ako dalej povedal, sme v paradoxnej situdcii, ked uz existuju sankcie za to, o ¢om vobec
nevieme, Ze predstavuje riziko.

Podpredsednicka SAV pre zahraniéné styky Z. Panczovd doplnila, Zze tato téma nie je ad hoc
vymyslend, ale Eurdpska komisia aktudlne pripravuje manual standardov bezpecnosti, ktory bude
objasriovat nastavené Standardy medzinarodnych projektov, najma ¢o sa tyka mozného obchadzania
sankcii (aplikovany vyskum, dudine pouZitie a pod.). Uviedla, ze prave v CR maju tuto problematiku
dobre spracovanu, a ocenila moznost vzajomnej spoluprace a pomoci v tejto velmi délezitej agende.

Po ukonceni diskusie k tomuto bodu vzal snem prijatim Uznesenia ¢. 2 na vedomie informaciu o
aktudlnej situacii SAV prednesenu predsedom SAV M. Venhartom.

K bodu 6
Vzhladom na technické problémy s videokonferenénym pripojenim R. Passia poZiadal

podpredsednicku pre 3. oddelenie vied SAV D. Fedakovu, aby zastupila T. Hromadku a informovala
snem o pokracujucej integracii verejnych vyskumnych institdcii v SAV.

D. Feddkova informovala, Ze aktualne sa proces integrdcie verejnych vyskumnych institucii tyka
najma 3. oddelenia vied SAV, konkrétne siedmich uUstavov, ktoré mali integriciu ako zavazny
parameter vo vykonnostnych zmluvach. D. Feddkové potvrdila, Ze Sest dotknutych ustavov sa
nachadza v roznych $tadiach integracie, vynimkou je Ustav politickych vied SAV, v. v. i., ktorého
dozorna rada rozhodla o zruseni organizacie s likvidaciou. Dalej informovala, Ze dochadza k spojeniu
Ustavu $tatu a prava SAV, v. v. i., s Historickym Gstavom SAV, v. v. i., a k spojeniu Ustavu vyskumu
socidlnej komunikacie SAV, v. v. i., s Centrom spolo¢enskych a psychologickych vied SAV, v. v. i.
Daldim integraénym krokom je spojenie $tyroch UGstavov (Ustav orientalistiky SAV, v. v. i., Ustav
svetovej literatdry SAV, v. v. i., Slavisticky Ustav Jdna Stanislava SAV, v. v. i., Ustav hudobnej vedy SAV,
v. V. i.) do centra s pracovnhym nazvom ,Centrum vyskumu svetovych kultdr SAV, v. v. i.“, resp.
,Centrum humanitnych vied SAV, v. v. i.“.

K vystupeniu D. Feddkovej doplnil R. Passia, Ze integracia verejnych vyskumnych institucii bola
jednym z meratelnych ukazovatelov a cielov vykonového odmenovania predsedu akadémie, ktoré
boli schvalené vyborom snemu dnia 19. 6. 2025. R. Passia uviedol, Ze podla jeho nazoru sa
v buducnosti nevyhneme vacésej angazovanosti P SAV v tomto procese, pretoze v dalsej faze integracii
uz nebudu postacujuce volné negociacie ,,zdola“, ktorych potencial sa nateraz vycerpal, ale bude vo
vy$Sej miere potrebné manazérske zapojenie P SAV. Na zaver tohto bodu snem prijal Uznesenie ¢. 3.

K bodu 7
R. Passia odovzdal slovo podpredsedovi SAV pre ekonomiku a legislativu M. Radvanskému, aby

uviedol navrh Zasad tvorby navrhu a rozdelenia rozpoctu rozpoctovej kapitoly SAV na rok 2026.
M. Radvansky na uvod informoval o pravidelnych mesacnych poradach riaditelov rozSirenych
o pracovnikov ekonomickych Usekov, na ktoré su prizyvani aj ¢lenovia vyboru snemu. Skonstatoval,
e podla neho to pomaha vic&iej otvorenosti a transparentnosti. Dalej uviedol niekolko zakladnych
bodov ekonomického vyvoja SAV v roku 2025. Za klucovy bod povazuje otazky limitov verejnych
vydavkov (LVV), s ktorymi sme sa borili od zaciatku roka a ktoré nas obmedzovali. Nakoniec sa podla
M. Radvanského podarilo situaciu zastabilizovat aaj skusenosti ztohto roka nam umoznili
rozpoctovat buduci rok s ovela rozumnej$im odhadom. Ukazuje sa, Ze buduci rok (2026) by sme mali
mat dostatocény priestor pokryt poZiadavky na LVV.



M. Radvansky dalej spomenul problémy s agentirou APVV, ktoré sa podarilo do istej miery vyriesit.
Skonstatoval, Ze vznikaju problémy aj kvoli tomu, Ze MSVVaM SR prendsa cast svojej agendy
(z dévodu nedostatku Uradnikov) na Urad SAV, ktory viak na to nema dostato¢né ludské kapacity.
Informoval, Ze koncom roka vznikol dalSi problém kvoli prispevkom na ESFRI infrastruktdry.
Deklaroval, Ze vsetky podklady boli odoslané v termine (k julu tohto roku), doteraz vsak financné
prostriedky nedorazili. Upozornil, Ze je ich nutné minut do konca roka 2025.

V dalsej Casti sa venoval otdzke investicii a rozvoja SAV. Bolo preinvestovanych cca. 8 mil. eur na
zaklade poziadaviek z investi¢ného zasobnika a 2 mil. eur, ktoré boli pridelené podpredsedom vlady
SR pre plan obnovy a znalostnd ekonomiku primdrne na rozvoj aredlu SAV na Patrénke. V tejto
suvislosti uviedol, Ze P SAV pristupilo k neStandardnému kroku a vyhlasilo schému na opravu
vyskumnej infrastruktury. Zapojilo sa do nej 22 organizacii a na opravy bolo uvolnenych 1,5 mil. eur,
ktoré je tieZ potrebné minut do konca roka 2025.

M. Radvansky dalej uviedol, Ze konsolidacia sa dotkne aj kapitoly SAV a rozpocet bude zniZzeny o 11
mil. eur. Prevazna Cast tejto sumy (60 %) bude viazana z vykonnostnych zmluv. KedZe viak pévodna
alokacia na vykonnostnych zmluvach v roku 2026 bola signifikantne vys$sia neZz v roku 2025, tak
celkova alokdcia bude nakoniec stdle o nieco vysSia ako tento rok. Na zaver svojej Uvodnej redi
upozornil na novy predpis o odmenovani riaditelov organizacii. Poznamenal, Ze riaditelia maju po
novom zvysené priame odmenovanie (mzdy), maju vykonnostné odmenovanie (platné od 1. 1. 2026)
a dalej mozu byt odmeriovani za vyskumnu ¢innost — bud’ ako ¢lenovia projektu alebo mézu byt
odmeneni za vyskumnu  €¢innost vsulade svndtornym predpisom organizacie. Poziadal
predkladatelov ndvrhov tychto odmien (napr. spravne a vedecké rady), aby sa riadili ustanoveniami
tohto predpisu.

K Gvodnému prispevku M. Radvanského bola otvorend diskusia. M. Stevko (UVZ SAV, v. v. i.) uviedol,
Ze na ucet ich organizacie prisli nizSie mzdové prostriedky a opytal sa na dévod. M. Radvansky
reagoval, Ze sa nechystaju Ziadne dalSie Upravy mzdovych rozpoctov a je potrebné pripadné rozdiely
hlasit ¢o najskor. Navrhol, aby sa ¢o najskdr ekonomické oddelenie Ustavu spojilo s OSKSR U SAV
(byvalé ETO) v zaujme objasnenia tejto nezrovnalosti.

Po ukonceni diskusie k prvej Casti pristupil M. Radvansky ku kratkemu predstaveniu zasad tvorby
rozpoctu aj s prilohami, ktoré predloZilo P SAV na rokovanie snemu. Poznamenal, Ze rozpocet SAV
bol schvéleny a zdkon uz vysiel v zbierke zdkonov, je teda moiné priamo definovat sumy, ktoré
vstupuju do rozpisu rozpoctu. R. Passia podakoval za predstavenie predlozeného materidlu a uviedol,
Ze vybor snemu na svojom zasadnuti prerokoval vsetky pripomienky clenov snemu, ktoré boli
dorucené v stanovenom termine. Potom poziadal ¢lenku vyboru snemu V. Hvozdikovl, aby
predstavila ich sumar.

V. Hvozdikova uviedla, Ze vybor snemu rozdelil jednotlivé pripomienky na technické pripomienky
a obsahové pripomienky, tak ako to byvalo zauzivané. Dalej navrhla, aby sa presli vietky technické
pripomienky postupne. Po kratkej diskusii a vysvetleni k jednotlivym technickym otdzkam si ich
predkladatel osvojil, resp. boli po vysvetleni stiahnuté prislusnym ¢lenom snemu. Nebolo teda
potrebné o nich hlasovat. Dalsie pripomienky ui boli obsahového charakteru aV. Hvozdikova
informovala, Ze snem bude tieto pripomienky schvalovat hlasovanim po komorach.



K pripomienke, Ze z textu nie je jasné, ¢i su prilohy integralnou stéastou navrhu zésad, a Ze by sa
priamo v uzneseni snemu k predloZzenému navrhu malo uviest, ktoré prilohy budd schvalované
snemom a ktoré su len informativne, sa M. Radvansky vyjadril tak, zZe prilohy su ich sicastou, preto
ich nie je mozné menit bez prerokovania pripadnych zmien snemom. Snem schvalil predloZzenu
pripomienku a vo svojom uzneseni priamo urci, ktoré prilohy podliehaju schvalovaniu snemom.

V dalsej pomerne dlhej a detailnej diskusii k predloZzenym pripomienkam ¢lenov snemu sa vyjasnili
jednotlivé postoje a dospelo sa ku konsenzu vzmysle, Zze si bud predkladatel osvojil danu
pripomienku, alebo ju autor pripomienky stiahol.

V pripade pripomienky tykajucej sa pouzitia prostriedkov z Fondu P SAV na dofinancovanie potreby
zvySenych narokov na mzdové prostriedky na zdklade vnutornych predpisov F. Simancik uviedol, Ze
uréenie celkového rozpoétu mzdovych prostriedkov aich rozdelenie je nutnou stcéastou Zasad
a ukazuje sa, ze niektoré Casti rozpisu nie su dobre definované a je potrebné ich dopracovat, resp.
vysvetlit. M. Radvansky uviedol, Ze podla neho je proces rozpisu v poriadku. F. Simanéik suhlasil
stym, Ze zdmer Zasad je spravny, no dalej tvrdil, Ze niektoré pasaze nie su zrozumitelné a pdsobia
zmatocne. Dalej vystupil predkladatel M. Radvansky s obhajobou navrhnutého procesu rozpisu
prostriedkov. Po dalsej detailnej a pomerne komplikovanej diskusii s pretrvavajicimi nejasnostami
podporil R. Passia navrh V. Hvozdikovej, aby snem uznesenim poveril vybor snemu doladenim
textacie Casti rozpisu rozpoctu akadémie (v spolupraci s predkladatelom), tykajlcej sa rozpisu
mzdovych prostriedkov vedeckych organizacii. Snem tento ndvrh schvalil a prijal Uznesenie ¢. 4.

Po obednajsej prestavke pokraCovalo zasadanie snemu prerokovanim dalSich pripomienok
k predloZzenym zasaddam, ktoré boli clenmi snemu dorucené v stanovenom termine.

K pripomienke tykajucej sa rieSenia otazky platov nevedeckych pracovnikov M. Radvansky uviedol,
Ze ako predkladatel nesuhlasi s, podla neho nesystémovym, rieSenim vyclenenia mzdovych
prostriedkov na kompenzaciu neschvalenej valorizacie platov nevedeckych pracovnikov. Uviedol, ze
takychto pracovnikov je v ramci celej SAV okolo tisic a podla jeho ndzoru existuji moznosti na Urovni
organizacii, aby takuto kompenzaciu riesili. Dalej uviedol, Ze chape isti nespravodlivost, ktoru
,nevalorizacia“ moze spbsobit, a navrhol jednorazové riesenie na rok 2025. Potvrdil, Ze ma mandat
od P SAV na rozpisanie volnych prostriedkov rozpoCtu na organizacie vo vyske, ktora pokryje 7 %
platov nevedeckych pracovnikov a dava tymto verejny prislub, Ze to takto v pripade obojstranného
konsenzu bude urobené. Na tento prislub reagoval M. Jakubik (ako predkladatel tejto pripomienky —
spolu s inymi organizaciami) tym, Ze si vaZi pristup P SAV a vzhladom na verejny prisflub od
M. Radvanského svoju pripomienku stiahol. M. Jakubik dalej uviedol, Ze je potrebné aj nadalej sa
snazit na Urovni vsetkych organov SAV aj odborov vyriesit tento problém systematicky, aby sa
valorizécie platov tykali vietkych zamestnancov SAV (tak ako sa tykaju napr. zamestnancov VS a pod.).

V dalSom priebehu rokovania snemu boli prerokované dalsie Styri pripomienky. Prebehla k nim
detailnd diskusia asnem po komorach hlasoval oich schvaleni resp. neschvaleni. Konkrétne
schvalené pripomienky su sucastou Prilohy ¢. 1 tejto zapisnice (vid. niZsie). Na zaver tohto bodu snem
schvalil Uznesenie ¢. 5.



K bodu 8
R. Passia poziadal podpredsednicku SAV pre 2. oddelenie vied SAV D. Antolovu, aby uviedla dodatky

€. 1 k Pravidldm vyberového konania na obsadzovanie miesta riaditela verejnej vyskumnej instittcie
a Pravidldm vyberového konania na obsadzovanie miesta vedulceho organizacnej zlozky verejnej
vyskumnej institucie.

D. Antolova uviedla, Ze na zaklade skusenosti s predoslymi aj prebiehajucimi vyberovymi konaniami
na riaditelov v. v. i. sa ukdzalo, Ze existuje problém s nejednoznacnostou vykladu uréenia
pozadovanej riadiacej praxe, kde minimalnou poziadavkou je patro¢na prax v riadeni (zamestnanec,
ktory priamo riadi pracu podriadenych zamestnancov). Problém spdsobuje prave text v zatvorke,
ktory podla predkladatelov dodatku moZno vykladat r6znymi spésobmi. P SAV disponuje pravnym
nazorom L. LapSanského, z ktorého vyplyva, Ze aj postavenie osoby zodpovednej za rieSenie
vyskumného projektu moZe byt povaZované za riadenie v pravnickej osobe uskutocriujicej vyskum
a vyvoj, ak opravnenie tejto osoby priamo riadit ostatnych ¢lenov riesitel'ského kolektivu vyplyva zo
zmluvy, na zdklade ktorej sa projekt realizuje, alebo z jej sprievodnych dokumentov, z vnutornych
predpisov organizacie alebo iného organizaného aktu rieSitelskej organizacie. Podla nazoru
D. Antolovej teda nemame presne urcené, Ci a aké riadenie akych projektov povazujeme za priame
riadenie podriadenych zamestnancov. Na druhej strane, ak ma organizacia vo svojich vnutornych
predpisoch uvedené, Ze zodpovedny rieSitel projektu ,riadi“ kolektiv riesitelov, tak sa tato prax
zapocitava, no ak ina organizdcia ma uvedené vo svojich predpisoch, Ze napr. ,vedie” kolektiv
riesitelov, takato prax sa nezapoditava. S touto nejednoznacnostou sa dalej podla D. Antolovej mbze
spajat ucelové definovanie Ulohy zodpovednych riesitelov vo vnutornych predpisoch organizacie
a s tym spojené zapocitavanie/nezapocitavanie riadiacej praxe.

D. Antolova dalej informovala, Ze okrem horeuvedeného klucového problému je do buducnosti
potrebné dat moznost vyberovej komisii prerusit jej zasadnutie a pripadne poziadat kandidatov
o doplnenie dokumentov, ak je to potrebné. Do predloZzeného dodatku bola po konzultdcii
s L. LapSanskym doplnend aj blizsia Specifikacia opravnenych voli¢ov v zmysle zdkonnika prace. Tento
bod podla D. Antolovej nepovazuje P SAV za klucovy.

R. Passia podakoval predkladatelke za vysvetlenie a predstavenie predloZzenych materidlov a poZziadal
L. Klucara aby sa ujal prezentacie sumaru pripomienok ¢lenov snemu, ktoré boli k tymto materidlom
v stanovenom termine dorucené. L. Klucar v Uvode svojho vystupenia informoval snem, Ze vybor
snemu navrhuje prijat uznesenie, Ze snem neprerokuje tento material na tomto zasadani a odporuca
P SAV, aby ho prepracovalo. Poznamenal, Ze takyto doleZity materidl by sa mal podla rokovacieho
poriadku P SAV predloZit poradnym organom, ¢o sa v tomto pripade nestalo. Vybor snemu teda
odporuca najprv prerokovat tento material v SirSom fére, legislativnou komisiou, radou riaditelov,
aby vznikol novy, prepracovany navrh reflektujici spektrum nazorov na rézne jeho ustanovenia.
L. Klucar dalej poznamenal, Ze vybor snemu prediskutoval len prvd pripomienku, ked prijal
horeuvedené stanovisko. Daldie pripomienky zahrnul do sumdru bez toho, aby ich detailne
prerokovaval, resp. vyjadroval k nim podporu/nepodporu vzhfadom na to, Ze by to otvaralo mnoho
otazok, ktoré je potrebné riesit vytvorenim nového dokumentu, a nie jeho prostym dodatkovanim.
L. Klu¢ar dalej poZiadal L. LapSanského, aby sa vyjadril k predkladanému materidlu. L. LapSansky
potvrdil, Ze prave pretrvavajlica nejednoznacnost poziadavky na skisenosti v riadeni bola hlavnym
dévodom na vypracovanie dodatku. Uviedol, Ze tam navyse doplnil povinnost spravnej rady vylucit
zo zoznamu opravnenych voli¢ov niektoré kategorie zamestnancov, ktoré su v situdcii, ked maju
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platnu pracovnud zmluvu, ale z réznych dévodov dlhodobo nevykonavaju pracu. O rozsahu vylucéenia
tychto kategoérii je podla jeho nazoru mozné diskutovat, ale v niektorych pripadoch mame zviazané
ruky zdkonnikom prace. L. LapSansky dalej uviedol, Ze ak by sa dodatok prijal, tak by sa textacia mohla
upravit tak, aby aplikacia novych pravidiel nebola na ujmu ciastkovych prav uchadzacov, ktori uz
presli roznymi fazami vyberového konania a boli, napriklad, zaradeni vyberovou komisiou do poradia
uchadzacov. R. Passia podakoval L. LapSanskému za jeho vysvetlenie a vzhladom na proceduralny
postup dal hlasovat o navrhu vyboru snemu o neprerokovani predlozenych materidlov. Snem tento
navrh schvalil a nasledne prijal Uznesenie ¢. 6.

V suvislosti s diskusiou k tomuto bodu programu vybor snemu na svojom zasadnuti dospel k ndzoru,
Ze je mozné prijat vykladové stanovisko tykajlce sa praxe v riadeni uvedenej v aktudlnom zneni
pravidiel. V. Hvozdikova predlozila navrh takého vykladového uznesenia. Uviedla, Ze organ (snem),
ktory tieto pravidla prijal, méZe svoje uznesenie vykladat a dalej detailne informovala o tom, ¢oho sa
toto predkladané stanovisko tyka. L. LapSansky sa vyjadril, Ze vykladové uznesenie neposkytuje
dostato¢nl pravnu oporu v pripadnych buducich sporoch, ale vzasade suhlasil, Zze mbze byt
napomocné ho schvalit. Objasnil, Ze v tomto pripade nejde o tzv. autenticky vyklad (podla zakona),
ale vykladové uznesenie moze byt ndpomocné pri vyklade pévodnej vdle schvalovacieho organu
(teda snemu).

Po otvoreni diskusie D. Skobla vzhladom na kratkost ¢asu a nemoznost pre$tudovania vykladového
uznesenia navrhol nehlasovat ani otomto vykladovom stanovisku. F. Simanéik sa vyjadril, Ze
zdkonodarca urc€uje patroénu riadiacu prax (zdkonom) a uréuje akadémii, aby prijala pravidla pre
obsadzovanie miest riaditelov, ktoré v siéasnom zneni urcuju, ze kandidati nemusia byt veduicimi
zamestnancami podla zdkonnika prace. Podla jeho ndzoru interpretdcia je na vyberovej komisii
a mala by sa tymto riadit. K. Gmucova namietala vo¢i navrhu D. Skoblu s tym, Ze pokial bol podany
navrh uznesenia (vtomto pripade V. Hvozdikovou), je potrebné o iom hlasovat, pokial by nebol
stiahnuty. Dalej uviedla, e ak P SAV nemd istotu o spravnosti aktualne aplikovaného postupu, moze
prebiehajlce vyberové konania zastavit z ddvodu pravnej neistoty. D. Antolova odpovedala, Zze navrh
P SAV, ktory bol predloZeny, sa netyka jedného konania, ale celkovo nejednoznacnosti definovania
riadiacej praxe. Dalej poznamenala, 7e podla pravnej analyzy je problematicka prave zatvorka
(uvedena pri definicii praxe v aktudlnom zneni pravidiel), ¢o potvrdil aj L. LapSansky. Zopakoval, Ze
vykladové stanovisko méze byt ndpomocné a mozno ho povaZovat za tzv. telegraficky vyklad (teda
vyklad zamerany na Ucel a podstatu daného pravidla).

Z. Sulovd poznamenala, Ze podla nej problém vznikol po tom, ako prisla prva ndmietka k priebehu
vyberového konania. D. Antolova a M. Nosko sa vyjadrili, Ze si dali vypracovat vyklad pravidiel kvoli
tomu, Ze stale vznikali r6zne otazky, a preto ho chceli poskytnut organizaciam.

J. Vozar sa ako novy clen snemu pytal na to, ¢o presne bude snem pri vykladovom stanovisku
schvalovat. R. Passia odpovedal, Ze ide o , 0Zivenie pamati“ a navrh V. Hvozdikovej ho transformuje
do formy uznesenia, ktoré sice nie je pravne zavizné, objasiiuje viak pdvodny zémer snemu. Dalej
¢lenovia snemu diskutovali, do akej miery toto vykladové stanovisko snemu pomozZze vyberovej
komisii pri jej rozhodovani. L. LapSansky podporil snahu P SAV a snemu o rieSenie tohto problému
v o najkratSom case prijatim novych dokumentov. V zavere prerokovania tohto bodu dal R. Passia
hlasovat o vykladovom stanovisku. Snem toto stanovisko schvalil (Uznesenie ¢. 7).



Kbodu 9
KedZe obidva dodatky obsahovali takmer identické zmeny, bol tento bod prerokovany v rdmci bodu

8, prijaté Uznesenie ¢. 6 a Uznesenie ¢. 7 sa tykaju aj materidlu predlozeného v tomto bode.

K bodu 10
R. Passia uviedol, e mu bola doruéend interpeldcia D. Skoblu. PoZiadal ho preto, aby v kratkosti

predstavil, ¢oho sa jeho interpelacia tyka. D. Skobla uviedol, 7e sa dozvedel o plane SAV na nakup
licencie softvéru Grammarly. Podla jeho nazoru modze tento softvér spésobovat problémy v oblasti
bezpeénost dat. D. Skobla dalej uviedol, Ze sa vo svojej interpelacii opiera o Smernicu pre zvy$ovanie
institucionalnej odolnosti SAV, v ktorej sa uvadza, Ze institucionalnou odolnostou sa rozumie napr.
obmedzenie technickej pomoci tak, aby takéto posobenie neposkodilo zaujmy alebo dobré meno
organizacii SAV a zamestnancov SAV. D. Skobla poznamenal, Ze podla jeho nazoru softvér Grammarly
na baze umelej inteligencie moze spésobovat problémy s bezpec¢nostou.

K interpelacii sa vyjadril ¢len P SAV J. Zelenka. Podla neho softvér Grammarly certifikatmi dokladuje,
7e softvér spifia vietky bezpe¢nostné normy a uvadza, 7e neposkytuje tretim stranam Ziadne data.
UZivatel tohto softvéru si mbze nastavit takl konfiguraciu, aby Ziadne data nezdielal, a preto
J. Zelenka osobne nevidi problém s bezpeénostou v pripade tohto softvéru. D. Skobla poznamenal,
Ze informacie, ktoré uviedol J. Zelenka vo svojej odpovedi, su primarne priamo z webovych
stranok softvéru Grammarly. Dalej ho zaujimala najméa otazka ,vykradnutia“ nejakej analytickej
¢innosti (vysledkov), ktord uZivatel moze vykonavat. J. Zelenka poznamenal, Ze Grammarly sa ,,uéi“
na verejne dostupnych ddtach, nie na textoch, ktoré mu predkladdame na kontrolu. Na zaver
informoval, Ze vyuZitie umelej inteligencie vo vede je velmi dolezitd a aktualna otdzka a doplnil, Ze
napr. CVTI SR sa aktivne venuje popularizacii umelej inteligencie vo vede prostrednictvom réznych
podujati. R. Passia ukondil diskusiu k tomuto bodu, podakoval D. Skoblovi za interpeléciu aj ¢lenovi
P SAV J. Zelenkovi za detailnu odpoved.

K bodu 11
R. Passia podakoval pritomnym za Ucast a 0 15:51 hod. ukonéil rokovanie Snemu SAV.

V Bratislave 16. 1. 2026

Zapisal: M. Jakubik
Overila: K. Gmucova

Radoslav Passia
predseda Snemu SAV



Priloha ¢. 1

Uznesenia schvalené na zasadnuti Snemu SAV dna 4. decembra 2025

Uznesenie ¢. 1
Snem SAV overuje spravnost zapisnice zo zasadnutia Snemu SAV konaného dna 23. 9. 2025 a berie
na vedomie kontrolu plnenia uzneseni.

Uznesenie ¢. 2
Snem SAV berie na vedomie informdciu o aktualnej situdcii v SAV prednesenu predsedom akadémie
M. Venhartom.

Uznesenie ¢. 3
Snem SAV berie na vedomie informaciu o pokracujucej integrdcii verejnych vyskumnych institucii
v SAV prednesent podpredsednickou SAV pre 3. oddelenie vied SAV o spolo¢nosti a kultire
D. Feddkovou.

Uznesenie ¢. 4

Snem SAV poveruje vybor snemu, aby prerokoval a schvalil upravenu textaciu casti Prilohy €. 3
k Zasadam tvorby navrhu a rozdelenia rozpoctu rozpoctovej kapitoly SAV pre rok 2026 viazucu sa
k rozpisu beznych vydavkov v. v. i. podla KTG, v kategérii 610 (pripomienka 25 k Zdsaddm).

Termin: do 31. 12. 2025.

Uznesenie ¢. 5

Snem SAV schvaluje hlasovanim po komorach Zasady tvorby ndvrhu a rozdelenia rozpoctu
rozpoctove] kapitoly SAV pre rok 2026 vratane Prilohy €. 2 a Prilohy €. 3 s pripomienkami a uklada
Predsednictvu SAV zverejnit schvalené dokumenty na webovom sidle SAV.

Termin: do 31. 12. 2025.

Zoznam akceptovanych a schvalenych pripomienok je v tabulke nizsie.

Uznesenie ¢. 6

Snem SAV schvaluje odporucanie vyboru snemu neprerokovat predlozené dodatky pravidiel
vyberového konania na obsadzovanie miesta riaditela v. v. i. a vedlceho organizacnej zlozky v. v. i.
zaloZenej SAV a navrhuje predloZit ich na schvalenie Snemu SAV aZ po predchadzajicom prerokovani
v legislativnej komisii, rade riaditelov a vybore snemu.

Uznesenie ¢. 7

Snem SAV schvaluje uznesenie k vykladu podmienky ,praxe v riadeni“ v Pravidlach vyberového
konania na obsadzovanie miesta riaditela v. v. i. a Pravidlach vyberového konania na obsadzovanie
miesta veduceho organizacnej zlozky v. v. i.

Snem SAV po prerokovani veci:

I. Konstatuje, Ze

1. priprerokovani a schvalovani Dodatku €. 3 k Pravidlam vyberového konania na
obsadzovanie miesta riaditela v. v. i. a Dodatku €. 2 k Pravidlam vyberového konania na
obsadzovanie miesta veduceho organizacnej zlozky v. v. i. na zasadnuti Snemu SAV dna
9. novembra 2021 bolo v oboch tychto predpisoch z navrhovaného znenia zdmerne
vypustené slovo ,veduci“ z formulacie ,,veduci zamestnanec” a vypusteny odkaz na
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minimalne IV. stupen riadenia podla prilohy zdkona 553/2003 Z. z., ¢o je preukazatelne
zachytené v Prilohe €. 4 a Prilohe €. 5 zdpisnice z predmetného zasadnutia;

2. iSlo o pripomienku k navrhovanému zneniu oboch predpisov riadne schvalend snemom vo
vacésinovom hlasovani;

3. cielom tejto Upravy bolo, aby sa podmienka riadiacej praxe nevztahovala vyluéne na
zamestnancov na formalnych stupfioch riadenia podla slovenskej legislativy o vykone préace
vo verejnom zdujme, €o je zachytené v Bode 8 zapisnice z predmetného zasadnutia;

4. Umyslom Snemu SAV v pozicii normotvorcu (prislusnych predpisov) bolo zahrndt medzi
opravnenych kandidatov aj uchadzacov, ktori vykondvali riadiace ¢innosti v projektovych
alebo inych Strukturach, bez ohladu na formalne zaradenie v organizacnej schéme, ako aj
uchadzacov s riadiacou praxou zo zahranicia a z rezortov inych ako SAV (Bod 8 zapisnice
z 9. novembra 2021);

5. rozhodujlci pri posudzovani splnenia podmienky ma byt fakticky vykon riadiacich dloh, nie
zaradenie v organizacnej Strukture.

II. Potvrdzuje, ze

podmienka ,praxe v riadeni“ podla oboch uvedenych predpisov sa ma vykladat tak, Ze ju
spifaju aj uchadzadi, ktori preukazatelne riadili pracu ¢lenov projektovych alebo inych
pracovnych timov, hoci nevykonavali funkciu ,vedidceho” zamestnanca na stupni riadenia v
organizacnej Strukture.

lll. Odporuca, aby

vyberové komisie postupovali pri posudzovani splnenia podmienky , praxe v riadeni“ v sulade s
tymto uznesenim aZz do novelizacie definovania praxe v riadeni pri riadnom schvalovani zmien
tychto predpisov.

Za navrhovu komisiu spravnost overili:
Anna Kalistova, Lubos Klucar, Frantisek Simancik

Radoslav Passia
predseda Snemu SAV
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SCHVALENE A AKCEPTOVANE PRIPOMIENKY K ZASADAM TVORBY NAVRHU A ROZDELENIA ROZPOCTU ROZPOCTOVEJ KAPITOLY SAV PRE ROK

2026

Pripomienka k:

Povodny text

Schvalena uprava

Cely dokument Opravit preklepy a urobit jazykovu korekturu (zjednotit
pouZivanie velkych a malych pismen pre vybor Snemu
SAV, fond P SAV, pouZivanie medzery v skratke P SAV a
podobne).

Cely dokument Termin ,,Fond P SAV“sa v texte Zdsad (ako aj v

prilohdch) pouZiva vo viacerych variantoch - ,,Fond P
SAV“ Fond P SAV (RO), Fond P SAV (v. v. i.), Fond P SAV
V. V. i., Fond P SAV (KTG 610 a 620), Fond P SAV (rezerva
z valorizdcie) - a nie je celkom zrejmé v akom su
vzdjomnom vztahu, resp. ¢i nebol v niektorych Castiach
textu pouZity nesprdavny tvar.

Uvodna pasaz Pravidiel, s. 2

Dokument obsahuje pravidla pre zabezpecenie
transparentnosti rozpisu finanénych prostriedkov zo zdroja
Statneho rozpoctu pre spravcu kapitoly a pre vSetky
organizacie Slovenskej akadémie vied.

Dokument stanovuje pravidla zabezpecenia
transparentného rozpisu finanénych prostriedkov zo
zdroja Statneho rozpoctu spravcovi kapitoly a vSetkym
organizacidm Slovenskej akadémie vied.

Cl.1., ods. 1.1

Zmeny PS (nové prvky) v priebehu roka 2026 schvaluje MF
SR. Programova struktlra sa modze menit v procese
pripravy navrhu rozpoctu na roky r+1 —r+2 — r+3. (marec -
maj 2026). Navrh na zmenu PS schvaluje P SAV svojim
uznesenim, doplnenie PS v priebehu roka schvaluje
podpredseda SAV pre ekonomiku a legislativu a o Upravach
informuje na najblizSom riadnom zasadnuti P SAV.

Programova $truktdra (PS) na rok 2026 je stéastou
zdsad.

Navrh na doplnenie PS v priebehu roka 2026 schvaluje
podpredseda SAV pre ekonomiku a legislativu a o
Upravach informuje na najblizSom riadnom zasadnuti
P SAV. Zmeny PS (nové prvky) v priebehu roka 2026
podliehaju schvaleniu MF SR.

Programova struktira na dalsi rozpoctovy rok sa méze
menit v procese pripravy navrhu rozpoctu na roky 2027
- 2029 (v obdobi marec - maj 2026). Navrh na zmenu PS
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na dalsi rok schvaluje P SAV svojim uznesenim, ta sa
nasledne premietne do Zasad na rok 2027 ako priloha.

Programovu Strukturu na rok 2027 schvaluje MF SR
spolu s rozpo¢tom na roky 2027 - 2029 (modul MPR a
ZORO).

Cl.1.4,s.5 .4.A Limity rozpoctu prijmov a RO — Urad SAV I.4.A Limity rozpoctu prijmov a vydavkov RO — Urad SAV
Cl.1.,s.7 - pre v. v. i. podla harmonogramu dodatkov schvdleného P | - pre v. v. i. podla harmonogramu dodatkov k zmluve o
SAV IFP schvaleného P SAV
Cl.ll,s. 7 Ziadosti v. v. i. prerokovava na svojom zasadnuti Ziadostiv—v—i—prerokovdva-na-svejom-zasadauti
ekonomicka komisia, ktord ich odporuca, alebo ickd ista V pripade potreby predklada
neodporuca na schvalenie, podpredseda pre ekonomiku a legislativu Ziadosti v. v. i.
na prerokovanie ekonomickej komisii, ktora ich
odporuca, alebo neodporuca na schvalenie,...
Cl.,s. 7 Kapitola realizuje priebeZne Upravy rozpoctu bez uznesenia | Kapitola realizuje priebeine Upravy rozpoctu bez
P SAV pre Upravy rozpoctu bez dopadu na limit rozpoctu uznesenia P SAV pre Upravy rozpoctu bez dopadu na
organizacie na zaklade Ziadosti organizacie. Hmitrozpodtu-organizaeie vysku prispevku prideleného
organizdcii z kapitoly (zdroja 111) na rok 2026 na
zaklade Ziadosti organizacie.
CLLINL1A,s. 8 - KTG 640 - ucelové prostriedky (poplatky za SR za ¢lenstva | - KTG 640 - Gcelové prostriedky (poplatky za SAV, resp.
v medzindrodnych vedeckych organizaciach ... SR za ¢lenstva v medzinarodnych vedeckych
organizdcidch ...
Cl.I.1.B,s.9 Zasobnik oprav a investi¢nych priorit organizacii SAV Zasobnik oprav a investi¢nych priorit organizacii SAV

spravuje kazda institucia, ktora ho aktualizuje najmenej raz
rocne. Zmyslom zasobnika je identifikovat zoznam

v

spravuje i 5
razro€nre-OSKSR, pricom ho pravidelne, najmenej raz
roc¢ne, aktualizuje na zaklade Ziadosti z jednotlivych
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potrebnych investi¢nych aktivity organizacii v KTG700 a
KTG630 na zaklade svojej internej priorizacie.

Predsednictvo SAV na zdklade vyhodnotenia priorit
Ekonomickou komisiou SAV a volnych zdrojov rozhoduje o
prideleni prostriedkov zo zasobnika. Zasobnik je
vyhodnocovany na zaklade viacerych faktorov (fazované
investicie, zabezpeclenie zakladnej infrastruktury a
zamedzenie jej dalSieho znehodnocovania, zabezpecenie
zakladnej funkénosti priestorov Ustavov, ochrana kritickej
infrastruktury a pristrojového vybavenia, ako aj vyznamu
dopadu investicie na chod vyskumnych institucif).

organizacii. Zmyslom zasobnika je identifikovat zoznam
potrebnych investi¢nych aktivit organizacii v KTG700 a
KTG630 ‘| riorizAcic.
Predsednictvo SAV na zaklade vyhodnotenia priorit
Ekonomickou komisiou SAV a volnych zdrojov
rozhoduje o prideleni finan¢nych_prostriedkov na
vybrané investic¢né aktivity zo zdsobnika. Zésebnikje
wrhedneceevany Prioritné aktivity sa zo zdsobnika
vyberaju na zéklade viacerych faktorov (fazované
investicie, zabezpecenie zakladnej infrastruktuiry a
zamedzenie jej dalSieho znehodnocovania,
zabezpecenie zakladnej funkénosti priestorov Ustavov,
ochrana kritickej infrastruktury a pristrojového
vybavenia, ako aj vyznamu dopadu investicie na chod
vyskumnych institucii).

Cl. 1. 2., Vykonnostné
zmluvy, s. 10

SAV na zaklade Uznesenia vlady SR ¢islo 283/2024 k
Aktualizacii Akéného planu Narodnej stratégie vyskumu
vycleni na rok 2026 50% (z beznych a kapitalovych
prostriedkov) z pridelenej alokdacie Vykonnostnych zmldv
na rok 2026 (po zapracovani konsolidacnych opatreni v
kapitole SAV) priamo vo forme obligatérneho transferu
instituciam na zvySovanie kvality a vykonu v. v. i. Z tejto
alokacie je 45% urcenych na prioritu Excelentny vyskum,
35% na prioritu Kvalitné vyskumné prostredie a po 10%
bude vycélenenych na zvysenie Spolocenského dopadu a
zabezpecenie Kvalitného riadenia v. v. i. (governance).

SAV na zdklade Uznesenia vlady SR ¢islo 283/2024 k
Aktualizacii Akéného planu Narodnej stratégie vyskumu
vycleni z pridelenej alokacie Vykonnostnych zmldv na
rok 2026 (po zapracovani konsolidacnych opatreni v
kapitole SAV) 50% (z beznych a kapitdlovych
prostriedkov) priamo vo forme obligatérneho transferu
inStituciam na zvySovanie kvality a vykonu v. v. i. Z tejto
alekaeie vyclenenej Casti je 45% urcenych na prioritu
Excelentny vyskum, 35% na prioritu Kvalitné vyskumné
prostredie a po 10% bude-wyélenenyeh na zvysenie
Spolocenského dopadu a zabezpecenie Kvalitného
riadenia v. v. i. (governance).

Cl.Iv.,s. 11

V pripade neprijatia zdkona o Stdthom rozpocte na rok
2026 do 31. 12. 2025, sa budu ustanovenia tychto Zasad
riadit primerane ustanoveniami o rozpo¢tovom provizériu
(§ 11 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych dalsich

vypustit
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zakonov v zneni neskorsich predpisov), ako aj dalSimi
vSeobecne zavaznymi pravnymi normami a usmernenia,
vydanymi prisluSnymi organmi Statnej spravy, a to
predovsetkym Ministerstvom financii SR.

Priloha ¢. 2, KTG 610, s. 14

Na zaklade schvaleného zdkona o Statnom rozpocte v NR
SR rozpiSe kapitola SAV zavazny ukazovatel kategdrie 610 —
mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania
(KTG 610 — platy) takto:

1. Najprv sa urcia mzdové prostriedky pre Urad SAV na
zaklade vysky mzdovych prostriedkov pridelenych v 2025
po zohladneni trvalych Uprav rozpoctu v roku 2025
(valorizacia, prostriedky na novovytvorené / obsadzované
pracovné miesto, zohladnené Upravy MF SR).

2. Dalej sa vytvori Fond P SAV (RO) uréeny na tpravu KTG
610 v suvislosti s odmenami P SAV a komisii SAV
(zamestnanci Uradu SAV), odmenami pre grémium,
veduceho Uradu a zamestnancov, rozpocet k prijmom RO a
iné. V ramci Fondu P SAV sa osobitne vy¢lefuju prostriedky
do fondu predsedu SAV na odmenovanie zamestnancov
priamo podriadenych predsedovi SAV — veduci Uradu,
Utvary priamo podriadené predsedovi SAV.

Na zaklade schvaleného zdkona o statnom rozpocte v
NR SR rozpiSe kapitola SAV zavazny ukazovatel
kategdrie 610 — mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné
osobné vyrovnania (KTG 610 — platy) takto:

1. Najprv sa urcia mzdové prostriedky pre Urad SAV na
zaklade vysky mzdovych prostriedkov pridelenych v
2025 po zohladneni trvalych Uprav rozpoctu v roku
2025 (valorizécia, prostriedky na novovytvorené /
obsadzované pracovné miesto, zohladnené Upravy MF
SR).

2. Dalej sa-wytveri Zostatok tvori Fond P SAV (RO)
uréeny na Upravu KTG 610 v suvislosti s odmenami P
SAV a komisii SAV (zamestnanci Uradu SAV), odmenami
pre grémium, veduceho Uradu a zamestnancov,
rozpocet k prijmom RO a iné. V ramci Fondu P SAV sa
osobitne vyclenuju prostriedky do fondu predsedu SAV
na odmenovanie zamestnancov priamo podriadenych
predsedovi SAV — veduci Uradu, Gtvary priamo
podriadené predsedovi SAV.

Priloha ¢. 2, KTG 610, s. 14

Predseda akadémie mdze udelit zamestnancovi Uradu SAV
odmenu podla § 20 ods. 1 pism. a), alebo b) zdkona .
553/2003 Z. z.:

a) z Fondu P SAV (RO) odmenu ¢lenom komisii a SAV alebo
podporu ich fungovania,

Predseda akadémie moZe udelit zamestnancovi Uradu
SAV odmenu podla § 20 ods. 1 pism. a), alebo b) zakona
¢.553/2003 Z. z.:

a) z Fondu P SAV (RO) odmenu ¢lenom

a spolupracovnikom komisii a-SAV atebe-pedperu-ich
furgsvania,
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Priloha €. 2, KTG 620, s. 15

Poistné a prispevok do poistovni (KTG 620 — odvody)
kapitola (odbor spravy kapitoly U SAV) rozpisuje
organizacidm SAV v zakonnej vyske pre rozpoctovu
organizaciu podla zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a
doplfaju niektoré zakony, a zakonom &. 580/2004 Z. z. o
zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zdkona ¢.
95/2002 Z. z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Poistné a prispevok do poistovni (KTG 620 — odvody)
kapitola (odbor spravy kapitoly U SAV) rozpisuje
organizacidm SAV v zakonnej vyske pre rozpoctovu
organizaciu podla zdkona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov, a-ktorym sa
menia a doplfiaju niektoré zékony, a zakonom ¢&.
580/2004 Z. z. 0 zdravotnom poisteni a 0 zmene a
doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Priloha ¢. 2, Fond udrzby, s.
16

Zdrojom Fondu udrzby a oprav nehnutelného majetku su
odvody z prenajmov do vysky 50% z Cistého ndjomného za
prenajaty nehnutelny majetok v sprave SAV pri RO.

Zdrojom udajov pre vypocet tvorby Fondu udrzby a oprav
je register ndjomnych zmlav vedeny Odborom prevadzky a
verejného obstaravania, ktory predklada informacie o
Uprave rozpoctu na Odbor sprdvy kapitoly Statneho
rozpocCtu SAV dvakrat rocne (februar a oktdber).

Fond udrzby a oprav sa na rezerve RO rozpoctuje v
ramci polozky Rezerva k prijmom v KTG 630, ktoru je
mozné pridelit Uradu SAV do rozpottu len v pripade, 7e
sa v zodpovedajucej vysSke naplnia pldanované prijmy.

Fond udrzby a oprav sa tvori vo vyske 50% z Cistého
najomného za prenajaty nehnutelny majetok v sprave
SAV.

Zdrojom udajov pre vypocet tvorby Fondu udrzby a
oprav je register nagjomnych zmliv RO vedeny Odborom
prevadzky a verejného obstardvania, ktory predklada
informdcie o Uprave rozpoctu na Odbor spravy kapitoly
Statneho rozpoctu SAV dvakrat rocne (februar a
oktéber).

Priloha ¢. 2, Dan
z nehnutelnosti, s. 16,

Celd kapitola

Presun kapitoly do casti ,,Pravidld rozpisu rozpoctu pre
wvi“

Alt. Presun do cCasti EKRK 641020 str. 17

(Pozn. akceptované ako presun do spolocnej, alebo inej
vhodnej casti Zdsad)
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Priloha ¢. 3, KTG 610, s. 19/20

V pripade potreby zvySenych narokov na zaklade
vnutornych predpisov SAV sa rozpocet KTG 610
dofinancuje KTG 610 :

-z Fondu PSAV (rezerva z valorizacie) — 48,74 %

V pripade potreby zvySenych narokov na zaklade
vnutornych predpisov SAV (Fond S. Schwarza,
kompenzacny prispevok, pravidld odmeriovania
riaditelov v. v. i. a iné) sa rozpocet KTG 610
dofinancuje KFG-610:

-z ,fondu P SAV (rezerva z valorizacie)” — orientacne
49%

a) odmeny riaditefom v. v. i podla ¢lanku IV -3
nasobok

b) dopady dofinancovania projektu IMPULZ (50%);
c) rezerva na odmeny pre riaditefov v. v. i. —
individudalne odmeny podla ¢l. IV.

Poznamka: rezerva z valorizacie vznika z rozdielu

valorizdcie pridelenej MF SR (zvySenie rozpoltu v
zmysle novely zakona 553/2003 Z. z.) a valorizacie
vypocitanej pre v. v. i.

-z KTG 630 centralne zdroje — orientacne 51% o:

a) dopady nového vypoctu Fondu Stefana Schwarza.
b) dopady nového vypoctu kompenzaéného prispevku
c) dopady nového vypoctu odmenovania ¢lenov
vyboru Snemu SAV a veducich o. z,;

d) dopady pravidiel odmenovania riaditefa v. v .i
zaloZenej SAV (platy a odmeny. (podla ¢l. VI
pravidiel)); z fondu P SAV pre riaditefov v. v. i

e) dopady dofinancovania projektu IMPULZ (50%);

Pozn.: Na tuto pripomienku sa vztahuje vyssie uvedené
uznesenie C. 4.
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Priloha €. 3, KTG 610, s. 20

Dopady legislativnych zmien SAV na rozpocet KTG 610 je
uvedeny v prilohe €. 3a.

vypustit

Priloha €. 3, KTG 610, s. 20

Do Fondu P SAV sa presunu aj prostriedky na valorizaciu
tarifnych platov vyskumnych a vyvojovych zamestnancov k
1.9.2025 a k 1.1.2026 pre vedecké a infrastruktdrne v. v. i.,
ktoré budu vyplatené pridelené organizaciam podla
platovej inventury k 1.9.2025 na limit poctu zamestnancov
adresnym spdsobom v sulade s uzn. 4. P SAV ¢. 85.C

Do Fondu P SAV sa presunu aj prostriedky na valorizaciu
tarifnych platov vyskumnych a vyvojovych
zamestnancov k 1.9.2025 a k 1.1.2026 pre vedecké a
infrastruktarne v. v. i., ktoré budu wypltatené-pridelené
organizaciam podla platovej inventury k 1.9.2025 na
limit po€tu zamestnancov adresnym sposobom v sulade
suzn. 4. P SAV . 85.C

Priloha ¢. 3, KTG 610, bod 5,
s. 21

5. Nasledne sa urci zakladny celkovy objem mzdovych
prostriedkov pre vsetky vedecké v. v. i., na rok 2025 (dalej
aj ,MP V wi“), ktory sa rozdeli medzi jednotlivé OV SAV
podla podielu vedeckych organizacii prislusného OV na
celkovej sume priznanych tarifnych platov zamestnancov
zo vSetkych zdrojov (zdroj 111 a mimorozpoctové
prostriedky vratane SF) na zaklade platovej inventury
tarifnych platov k 1.9.2025 (bod 5B).

5. Nasledne sa urci zakladny celkovy objem mzdovych
prostriedkov pre vsetky vedecké v. v. i., na rok 2025
(dalej aj ,,MP V wvi“), ktory sa rozdeli medzi jednotlivé
OV SAV podla podielu vedeckych organizacii
prislusného OV na celkovej sume priznanych tarifnych
platov zamestnancov zo vSetkych zdrojov (zdroj 111 a
mimorozpo&tové prostriedky vratane SF) na zaklade
platovej inventury tarifnych platov k 1.9.2025 (bod 7B).

Priloha ¢. 3, KTG 610, bod 6,
s. 21

6. Dvadsatpat percent MP v. v. i jednotlivych OV SAV sa
vycleni na vykonové financovanie. OV SAV prerozdelia tieto
mzdové prostriedky postupom schvalenym v Zdsadach
vykonového financovania vedeckych organizacii SAV na
roky 2023 az 2025 na zaklade vysledkov dosiahnutych
organizaciami v rokoch 2023 a 2024. Pre vypocet
koeficientu akreditdcie (Cl. Il ods. 4) sa pouZije mzdovy
fond organizacie v r. 2025 urceny uzn. P SAV C 1144 C.
Vyklad ¢lanku 1., ods. (2) Zasad vykonového financovania
vedeckych organizacii SAV sa riadi schvalenym znenim
Zasad navrhu a rozdelenia rozpoctu akadémie (podla
principu lex superior).

6. Dvadsatpat percent MP v. v. i jednotlivych OV SAV sa
vycleni na vykonové financovanie. OV SAV prerozdelia
tieto mzdové prostriedky postupom schvdlenym v
Zasadach vykonového financovania vedeckych
organizacii SAV nareky-2023-a22025 na zaklade
vysledkov dosiahnutych organizaciami v rokoch 2023 a
2024. Pre vypocet koeficientu akreditacie (Cl. Il ods. 4)
sa pouzije mzdovy fond organizacie v r. 2025 urceny
uzn. P SAV C 1144 C. Vyklad ¢lanku I., ods. (2) Zasad
vykonového financovania vedeckych organizacii SAV sa
riadi schvalenym znenim Zasad ndvrhu a rozdelenia
rozpoctu akadémie (podla principu lex superior).
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Priloha ¢. 3, KTG 610, bod 7B,
s. 21

Ak FTE podla PI TP nedosahuje vysku prideleného limitu
poctu zamestnancov na rok 2025, vyska TP sa doplni do
vysky limitu z priemerného TP.

Ak FTE podla PI TP nedosahuje vysku prideleného limitu
poctu zamestnancov na rok 2025, vyska TP sa doplni de
wisky-himitazpriemerného-FP o planovany pocet
novych zamestnancov v roku 2026 z priemerného TP aZ
do vysky limitu. Pokial k planovanému zvyseniu stavu
zamestnancov neddjde 30.6.2026 (alt. do nasledujucej
PI) bude IFP na rok 2026 organizacii znizeny o 3
priemerné TP vratane prislusnych odvodov na kazdého
neprijatého zamestnanca nad stav oproti
predchadzajucej Pl.

Priloha ¢. 3, Fond udrzby, s.
25

je organizécia povinna pouzit na technické zhodnotenie a
na financovanie oprav a udrzby nehnutelného majetku v jej
vlastnictve alebo na Uhradu zvySenych vydavkov na energie
v roku 2026.

je organizacia povinna pouzit na technické zhodnotenie
a na financovanie oprdv a udrzby nehnutelného
majetku v jej vlastnictve alebe-ra-thradu-zwiSenyeh
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