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Zápisnica zo zasadnutia Snemu SAV, 
ktoré sa konalo 16. júna 2026 od 10:30 hod. v aule SAV v priestoroch Jedálne a 

spoločenského centra v areáli SAV na Dúbravskej ceste v Bratislave 
 

Prítomní: podľa prezenčnej listiny 
Neprítomní ospravedlnení: M. Repka, M. Sojková, I. Lacík,  R. Lapko, D. Škobla, R. Javorčeková  
Neprítomní neospravedlnení: B. Hodásová, V. Janáč  
Prizvaní: členky a členovia Predsedníctva SAV, vedúci Úradu SAV, vedúca sekretariátu predsedu SAV, 
hovorca SAV, pracovníčky referátu pre komunikáciu a médiá Ú SAV; k bodu 8 boli prizvaní: riaditeľ 
Ústavu politických vied SAV, v. v. i., zástupca akademickej obce Ústavu politických vied SAV, v. v. i., 
členovia vedeckej, správnej a dozornej rady Ústavu politických vied SAV, v. v. i., JUDr. M. Šulíková 
(Ú SAV) 
 
Program: 
1. Otvorenie 
2. Schválenie programu 
3. Schválenie pracovných komisií (mandátovej, volebnej a návrhovej), zapisovateľa a overovateľa 
4. Kontrola plnenia uznesení Snemu SAV a kontrola správnosti zápisníc 
5. Správa o činnosti Snemu SAV v prvej tretine funkčného obdobia 2025 – 2029 
6. Voľba predsedu/predsedníčky Snemu SAV a podpredsedov/podpredsedníčok Snemu SAV v druhej 
tretine funkčného obdobia 2025 – 2029 
7. Informácia o aktuálnej situácii SAV 
8. Prerokovanie návrhu Predsedníctva SAV na zrušenie Ústavu politických vied Slovenskej akadémie 
vied, v. v. i., s likvidáciou 
9. Informácia o procese racionalizácie CSČ SAV, v. v. i. 
10. Rôzne 
11. Záver 
 
 
K bodu 1 
Zasadnutie otvoril predseda Snemu SAV R. Passia. Privítal členky a členov snemu, predsedníctva a 
ďalších hostí. Informoval o novej zvolenej členke snemu za Ústav experimentálnej psychológie Centra 
spoločenských a psychologických vied SAV, v. v. i., ktorou je Viktória Sunyik, vzhľadom na to, že Jakub 
Šrol sa vzdal členstva z dôvodu dlhodobého zahraničného pracovného pobytu. Zároveň pripomenul, 
že verejnosť zasadnutia je zabezpečená po registrácii osoby prostredníctvom elektronického systému 
najneskôr 24 hodín pred začiatkom zasadnutia snemu. Ospravedlnil neúčasť predsedu SAV 
M. Venharta a podpredsedu SAV  M. Radvanského na dopoludňajšom programe snemu z dôvodu 
návštevy prezidenta SR v SAV. 
 
 
K bodu 2 
K návrhu programu zasadnutia neboli žiadne pripomienky a program bol hlasovaním schválený. 
 
K bodu 3 
Snem SAV schválil nasledovné zloženie pracovných komisií: 
Zapisovateľka: D. Gašperíková 
Overovateľka: K. Gmucová 
Návrhová komisia: Ľ. Kľučár (predseda), K. Gmucová, A. Kalistová 
Mandátová komisia: V. Hvozdíková (predsedníčka), F. Simančík, M. Barteková 
Volebná komisia: M. Jakubík (predseda), M. Barteková, A. Kalistová, 
Volebná subkomisia za 1. komoru: M. Jakubík, J. Hančuľák, S. Gabáni 
Volebná subkomisia za 2. komoru: M. Barteková, Š. Faix, M. Vlček 
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Volebná subkomisia za 3. komoru: A. Kalistová, B. Lášticová, L. Benediková 
 
K bodu 4 
Predseda snemu informoval, že zápisnica zo zasadnutia snemu dňa 12. 2. 2026 bola zverejnená 
6. 3. 2026. K zápisnici neboli zo strany členiek a členov snemu vznesené žiadne pripomienky.  
Predseda ďalej informoval o splnení uznesení č. 3 a č. 4. zo zasadnutia snemu dňa 12. 2. 2026.  
V súvislosti s pokračovaním projektov urbanistickej prestavby areálu SAV na Patrónke navrhol 
R. Passia prijať na niektorom z budúcich zasadnutí aktualizáciu stále platných uznesení z júna 2018, 
ktoré sa týkajú odporúčaní snemu k výstavbe areálu SAV na Patrónke. Snem SAV následne prijal 
Uznesenie č. 1. 
 
K bodu 5 
Správu o činnosti Snemu SAV v prvom trimestri funkčného obdobia 2025 – 2029 predniesol R. Passia. 
Prvé zasadnutie Snemu SAV vo funkčnom období 2025 až 2029 sa uskutočnilo dňa 23. 4. 2025, na 
tomto zasadnutí si plénum snemu zvolilo svoje orgány, teda výbor, predsedov jednotlivých komôr, ako 
aj predsedu a podpredsedov snemu. V rámci prvého trimestra funkčného obdobia 2025 – 2029 sa 
doposiaľ uskutočnilo sedem zasadnutí pléna snemu (z toho jedno mimoriadne zasadnutie dňa 4. 9. 
2025). Výbor Snemu SAV zasadal v tomto trimestri štrnásťkrát, teda prakticky raz mesačne, a 
uskutočnilo sa jedno per rollam hlasovanie výboru snemu. Snem vykonával svoje štandardné 
právomoci dané zákonom o SAV a Štatútom SAV.  
Hlavnými bodmi zasadnutia Snemu SAV dňa 24. 6. 2025 bola informácia o rozpise rozpočtu SAV na 
rok 2025 v zmysle snemom schválených zásad a voľby do Vedeckej rady SAV. Vo voľbách boli zo šiestich 
miest interných členov VR SAV volených snemom obsadené štyri miesta. Snem SAV poveril predsedu 
Snemu SAV vyhlásením doplňovacích volieb interných členov Vedeckej rady SAV vo funkčnom období 
2025 – 2029. 
Mimoriadne zasadnutie Snemu SAV sa na podnet predsedu akadémie konalo 4. 9. 2025. Snem zobral 
na vedomie správu predsedu SAV M. Venharta o analýze zloženia mRNA vakcín proti ochoreniu 
COVID-19, ktorú na základe poverenia Ministerstva zdravotníctva SR vykonalo Biomedicínske centrum 
SAV, v. v. i., v spolupráci s viacerými partnermi. Snem v tejto veci vyjadril plnú dôveru 
Biomedicínskemu centru SAV, v . v . i., ako špičkovej vedeckej a odbornej autorite v oblasti virológie a 
molekulárnej biológie. Súčasne vyjadril podporu krokom Predsedníctva SAV, ktoré v tejto situácii 
vykonalo. Snem zároveň odsúdil útoky na vedecké poznanie a vedecké inštitúcie a vyzval vládu SR, 
aby v súlade s Ústavou SR a ďalšími zákonmi zabezpečila ochranu zdravia občanov SR na úrovni 
súčasného vedeckého poznania. 
Na zasadnutí 23. 9. 2025 Snem SAV schválil programové vyhlásenie P SAV a v doplňovacích voľbách 
zvolil na zostávajúce dve miesta interných členov VR SAV dve kandidátky a poveril predsedu SAV ich 
vymenovaním. 
Na zasadnutí 4. 12. 2025 si plénum snemu vypočulo informáciu o pokračujúcej integrácii ústavov SAV. 
Snem SAV s pripomienkami schválil Zásady tvorby návrhu a rozdelenia rozpočtu rozpočtovej kapitoly 
SAV pre rok 2026. Po rozsiahlej diskusii Snem SAV schválil odporúčanie výboru snemu neprerokovať 
predložené dodatky pravidiel výberového konania na obsadzovanie miesta riaditeľa v. v. i. a vedúceho 
organizačnej zložky v. v. i. založenej SAV a navrhol ich predložiť na schválenie Snemu SAV až po 
predchádzajúcom prerokovaní v legislatívnej komisii, rade riaditeľov a výbore snemu. 
Hlavnou agendou zasadnutia Snemu SAV 12. 2. 2026 bolo schvaľovanie Pravidiel výberového konania 
na obsadzovanie miesta riaditeľa verejnej výskumnej inštitúcie založenej Slovenskou akadémiou vied 
a Pravidiel výberového konania na obsadzovanie miesta vedúceho organizačnej zložky verejnej 
výskumnej inštitúcie založenej Slovenskou akadémiou vied. Oba vnútorné predpisy akadémie boli 
schválené s pripomienkami. 
Na zasadnutia výboru snemu boli podľa aktuálnej potreby prizývaní vybraní členovia Predsedníctva 
SAV a vedúci Úradu SAV, s ktorými výbor konzultoval aktuálne problémy akadémie a predovšetkým 
pripravované materiály predkladané na plenárne zasadnutia snemu a pripomienky k nim. Výbor 
snemu tiež v roku 2025 aj 2026 vypracoval a prijal Merateľné ukazovatele a ciele, ktorých dosiahnutie 
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podmieňuje udelenie odmeny predsedovi akadémie. Členky a členovia výboru snemu boli z titulu 
svojej funkcie členmi komisií a poradných orgánov SAV. Zástupcovia výboru sa zúčastnili všetkých 
riadnych zasadnutí Predsedníctva SAV. Predseda snemu na úvodnom zasadnutí Vedeckej rady SAV 
odovzdal jej členom menovacie dekréty a výbor snemu mal zastúpenie aj na nasledovných 
zasadnutiach tohto orgánu. Členovia výboru snemu, zvlášť predsedovia komôr, sa zúčastnili aj na 
ďalších oficiálnych podujatiach SAV. 
Plénum snemu nemalo k prednesenej správe pripomienky a bolo prijaté Uznesenie č. 2. 
 
K bodu 6 
Vzhľadom na blížiaci sa koniec prvého trimestra (22. 8. 2026) je potrebné zvoliť nového predsedu 

Snemu SAV.  R. Passia informoval, že podľa Volebného poriadku Snemu SAV, článku 1, bodu 3, 

predsedu Snemu SAV volia členovia snemu tajným hlasovaním po komorách (rokovací poriadok 

snemu, čl. III ods. 3) na návrh výboru snemu z členov výboru snemu na obdobie jednej tretiny 

funkčného obdobia snemu. Pri voľbe predsedu snemu sa dodržiava rotačný systém medzi komorami 

(Štatút Slovenskej akadémie vied, čl. XII ods. 15). Zvolený je kandidát, ktorý získa aritmetický priemer 

percentuálnych podielov kladných hlasov z komôr vyšší ako 50 %. Na základe rotačného princípu, 

schváleného na 1. zasadnutí snemu v tomto funkčnom období,  po 3. komore nasleduje vo vedení 

snemu 2. komora, preto výbor snemu prijal nasledovné uznesenie:  

Výbor Snemu SAV navrhuje ako kandidáta na predsedu Snemu SAV v druhom trimestri funkčného 

obdobia 2025 – 2029 Ľuboša Kľučára a ako kandidátov na podpredsedov Snemu SAV Katarínu 

Gmucovú a Radoslava Passiu.  

Pred tajnou voľbou predsedu a podpredsedov Snemu SAV informoval predseda volebnej komisie M. 

Jakubík o správnom spôsobe vyplnenia volebného lístka a členovia subkomisií rozdali hlasovacie lístky 

členom snemu SAV. Po sčítaní hlasov M. Jakubík oznámil výsledok volieb. 

Snem  SAV  prijal Uznesenie č. 3, ktorým schválil výsledky volieb predsedu, podpredsedníčky a 

podpredsedu Snemu SAV na druhú tretinu funkčného obdobia 2025 – 2029 a Uznesenie č. 4, ktorým  

konštatoval zvolenie Ľuboša Kľučára za predsedu Snemu SAV na druhú tretinu funkčného obdobia 

2025 – 2029 a Kataríny Gmucovej a Radoslava Passiu za podpredsedov Snemu SAV so začiatkom 

mandátu od 23. 8. 2026. 

 
K bodu 7 
Predseda snemu privítal predsedu akadémie SAV M. Venharta a požiadal ho o prednesenie správy o 
aktuálnej situácii v SAV. 
Predseda akadémie na úvod informoval, že od 1. 9. 2026 nadobudne účinnosť novela zákona o 
vysokých školách, ktorou sa mení aj zákon o SAV. V rámci novej právnej úpravy sa mení aj postavenie 
predsedu SAV, ktorý bude vykonávať verejnú funkciu a už nebude mať 100 % pracovný úväzok na Ú 
SAV. Predseda SAV však vyslovil verejný záväzok, že si svoje úväzky nebude zvyšovať a ponechá si len 
maximálne 50 % pracovného úväzku na Fyzikálnom ústave SAV, v. v. i. 
M. Venhart následne informoval o financovaní rozvoja areálu a superpočítačov PERUN a DEVANA. 
Pripravuje sa zmluva, ktorá zabezpečí financovanie superpočítačov PERUN a DEVANA na obdobie 5 
rokov, a to nad rámec rozpočtu SAV.  V roku 2026 je v príprave aj zmluva, ktorá zabezpečí financovanie 
rozvoja areálu SAV nad rámec rozpočtu vo výške 2 mil. EUR, na ďalšie roky bude potrebné rokovať 
o financiách na rozvoj areálu SAV. 
V súvislosti s hodnotením VER uviedol, že jeho výsledky boli zverejnené 15. 6. 2026. Informoval, že na 
septembrové zasadnutie Snemu SAV pripraví podpredseda SAV T. Hromádka v spolupráci s 
Predsedníctvom SAV vyhodnotenie a správu o výsledkoch SAV v rámci tohto hodnotenia. Je to dôležité 
aj z hľadiska pripravovanej komplexnej reformy hodnotenia vedy na SAV, ktorá je jedným 
z merateľných ukazovateľov predsedu SAV. 
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Poukázal na každoročne sa opakujúci problém pri udeľovaní cien SAV. Predsedníctvo SAV nedostáva 
dostatočný počet návrhov na ocenenia, pričom počet udeľovaných cien je vysoký. Uviedol, že súčasný 
stav si vyžaduje systémovú zmenu, ktorá je predmetom diskusie. 
Začali sa rokovania o rozpočte SAV na budúce roky. VAIA upúšťa od používania pojmu „výkonnostná 
zmluva“, pričom sa preferuje označenie „inštitucionálne financovanie“. Vláda SR schválila na rok 2027 
finančné prostriedky vo výške 40 mil. EUR na výkonnostné financovanie (inštitucionálne 
financovanie). Na roky 2028 a 2029 je plánovaný ich nárast, avšak Ministerstvo financií SR vznieslo k 
tomuto zámeru námietky. Zatiaľ nie je zrejmé, akým spôsobom sa pripravovaná konsolidácia 
verejných financií dotkne rozpočtu. Predpokladá sa, že rok 2027 nebude problematický, no v rokoch 
2028 a 2029 môže mať konsolidácia na rozpočet výraznejší dopad. Rozsah konsolidačných opatrení 
bude predmetom rokovaní medzi ministrom školstva a ministrom financií. V súčasnosti nie je 
predmetom rokovaní spájanie inštitúcií s počtom zamestnancov menším ako 50 FTE. Predstavitelia 
VAIA prezentovali svoju predstavu o spájaní, pričom vízia SAV nesmeruje k masívnemu spájaniu, ale k 
väčšej integrácii a stabilizácii už realizovaných procesov spájania. Zároveň bolo uvedené, že na získanie 
prostriedkov z výkonnostného financovania bude potrebné rozdeľovať rozpočet na základe výkonu, a 
to najmenej vo výške 50 % rozpočtu. Reforma výkonového financovania musí prihliadať na túto 
podmienku. Zároveň je tlak na technologický transfer, a to vo výške 15 % výkonu SAV, čo je 
pravdepodobne už teraz dosiahnuté. Predseda SAV akcentuje, že SAV je inštitúcia vykonávajúca 
základný výskum, a keď má podnikať, tak s výsledkami základného výskumu a nie so službami. 
M. Venhart informoval, že do druhého kola hodnotenia ERC postúpili 4 projekty zo SAV, jeden 
„Starting“ projekt (ÚH SAV, v. v. i.) a 3 projekty „Consolidator“ (ÚMB SAV, v. v. i., BMC SAV, v. v. i., SÚ 
SAV, v. v. i.). Je to výnimočná situácia, keďže v minulých rokoch postupovali len jeden alebo dva 
projekty. Jeden uchádzač z postupujúceho projektu „Consolidator“ je zároveň nositeľom projektu 
IMPULZ. V prípade udelenia ERC projektu je to veľmi dobrá východisková situácia na rozšírenie 
projektu IMPULZ na národnú úroveň. V ďalšom bode predseda SAV hovoril o informácii od 
predsedníčky ERC Marie Leptinovej, ktorá ho upozornila, že SR podporuje iniciatívu, aby sa v rámci 
grantov ERC pre krajiny skupiny „widening countries“ znížili hodnotiace kritériá (projekty z 2. kola 
podané z „widening countries“, ktoré neboli financované zo strany ERC, navrhli financovať z iných 
zdrojov). Predseda SAV na to reagoval tým, že nepotrebujeme znižovať latku/kritériá, ale potrebujeme 
väčšiu podporu doma, aby sme nastavenú úroveň nielen dosahovali, ale aj prekonávali. M. Venhart 
uviedol, že nevie, odkiaľ táto iniciatíva pochádzala, avšak  M. Leptin ho informovala, že  predmetný 
návrh nebol schválený. Zároveň upozornil, že nie je pravdepodobné, aby projekty, ktoré nebudú 
financované z ERC, ale postúpili do druhého kola hodnotenia, boli podporené zo strany štátu. V Českej 
republike sú pritom takéto projekty štátom dotované v plnej výške, preto sa predseda SAV bude 
angažovať v presadzovaní systému, ako je v Českej republike. Na poradách riaditeľov bola otvorená 
možná podpora zo strany SAV, ale SAV nevie zafinancovať ERC projekty v plnom rozsahu. Zo strany 
SAV je možná len malá podpora ERC projektov, ktoré prešli do druhého kola. Mal by to byť záujem 
štátu, keďže nie je v možnostiach jednotlivých inštitúcií plne podporovať tieto projekty. O dva týždne 
je predseda SAV pozvaný na medzinárodnú konferenciu „Towards the European Fifth Freedom and 
Global Competition: Voices from Science“ v Bruseli. Na konferencii vystúpi v panelovej diskusii s 
Mariou Leptinovou. 
M. Venhart rokoval s ministrom zdravotníctva SR o príprave spoločnej informačnej kampane o 
očkovaní. Iniciatíva vzišla od predsedu SAV a Úradu verejného zdravotníctva ako reakcia na úmrtie na 
záškrt v ČR. Takéto aktivity sú dôležité pre zviditeľnenie SAV vo verejnom priestore. 
Dňa 17. 6. 2026 sa uskutoční zasadnutie akadémií V4. Jednou z tém je bezpečnosť vo výskume (duálny 
výskum), ktorá v akadémiách nie je dostatočná, preto sa na jeseň bude konať porada predsedov V4 
v Poľsku k tejto téme.  
K príprave dokumentov Vízia Slovensko 2040 a Stratégia Slovensko 2040 uviedol, že finálnu verziu 
majú odovzdať 25. 6. 2026, čím dodržia termín stanovaný vládnym uznesením aj termín, ktorý určil 
výbor Snemu SAV. Predseda SAV poďakoval všetkým autorom tohto dokumentu, o ktorý sa na dnešnej 
návšteve v SAV zaujímal aj prezident SR. V rámci stretnutia sa s vedúcimi pilierov prerokovali všetky 
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časti vízie. Prezident SR podporil SAV v tejto aktivite. Je otvorená otázka, kto bude pokračovať 
v stratégii, nie je jasné, či to bude SAV. 
M. Venhart konštatoval, že je záujem pokračovať v strategických stretnutiach so štatutármi organizácií 
SAV, kde je priestor na transparentnú komunikáciu a spätnú väzbu zo strany štatutárov. 
Na záver M. Venhart poďakoval doterajšiemu predsedovi Snemu SAV za spoluprácu a vyjadril sa, že 
sa teší na spoluprácu s novým predsedom Snemu SAV. 
Predseda snemu R. Passia poďakoval M. Venhartovi za prednesené informácie, upresnil, že zmena 
predsedov nastane 23. 8. 2026, a otvoril diskusiu.  
D. Pucherová sa opýtala, či bude v budúcom roku vyhlásená výzva IMPULZ a aká bude budúcnosť 
grantových schém APVV a VEGA, keďže podľa dostupných informácií by mali zaniknúť. Zároveň 
uviedla, že vraj na Úrade SAV vznikla nová pozícia koordinátora ERC, a spýtala sa, či predseda SAV 
môže túto informáciu potvrdiť. M. Venhart uviedol, že nevidí dôvod, prečo by IMPULZ nemal byť 
vyhlásený. Čo sa týka APVV a VEGA, nemá oficiálne potvrdené ani vyvrátené , že by mali byť zrušené. 
APVV výzva by mala byť vyhlásená s tým, že predsedníctvo APVV kladie dôraz na technologický 
transfer. T. Hromádka uviedol, že na Úrade SAV už pôsobí jedna pracovníčka a prijatie druhej 
pracovníčky sa pripravuje. Náplňou ich práce bude individuálna podpora veľkých grantových schém, 
najmä grantov ERC, a predovšetkým tých, ktorí budú predkladať projekty v budúcom roku, keďže ide 
o novú iniciatívu. Zároveň informoval, že Odbor vedy a výskumu prešiel dynamickými zmenami a po 
ich ukončení budú pracovníci SAV o uskutočnených zmenách informovaní. 
F. Simančík informoval, že je členom Rady vlády, na ktorej schvaľovali plán financovania vedecko-
výskumných aktivít, ktorý bude predložený na rokovanie vlády. Na roky 2026 – 2028 je plánovaná 
výzva APVV vo výške 45 mil. EUR, na roky 2026 až 2028 je plánované aj vyhlásenie VEGA (spolu 
s ministerstvom školstva), z čoho sa dá usudzovať, že tieto výzvy sa uskutočnia. 
A. Doktorová poukázala na nadobudnutie účinnosti novely zákona o vysokých školách, do ktorej bola 
podľa jej slov začlenená veľmi významná zmena týkajúca sa majetkových práv k zamestnaneckému 
dielu. Po novom má byť držiteľom týchto práv zamestnanec. Ak sa zamestnávateľ so zamestnancom 
dohodne inak, zamestnancovi prináleží odmena. Uviedla, že táto zmena môže mať významný vplyv 
na nakladanie so zamestnaneckými dielami, ako aj na transfer technológií. 
M. Venhart konštatoval, že SAV túto zmenu rozporovala, avšak išlo o politické rozhodnutie. Uviedol, 
že snahy o posunutie účinnosti novely vyvíjal aj rektor STU, predseda SAV však považuje odklad 
účinnosti za nereálny vzhľadom na termín 1. 9. 2026. T. Hromádka doplnil, že Kancelária pre transfer 
technológií sa touto otázkou intenzívne zaoberá. V tejto veci prebehli rokovania s VAIA, ktorá hľadá 
spôsob, ako zabezpečiť, aby inštitúcie neprichádzali o svoje práva. Jednou z navrhovaných možností 
je zvýšenie finančných odmien pre zamestnancov s cieľom motivovať ich k prevodu práv k výsledkom 
tvorivej činnosti na inštitúciu. Uvažuje sa aj o vytvorení celoštátnej schémy, ktorá by tieto náklady 
pokrývala. Konečné riešenie však zatiaľ nie je známe. 
Predseda návrhovej komisie následne predniesol Uznesenie č. 5, ktoré bolo snemom prijaté. 
 
K bodu 8 
R. Passia navrhol nasledovný postup na prerokovanie návrhu Predsedníctva SAV na zrušenie Ústavu 
politických vied Slovenskej akadémie vied, v. v. i., s likvidáciou: Návrh uvedie podpredseda SAV 
T. Hromádka, na prípadné doplňujúce administratívno-právne otázky z pléna je pripravená reagovať 
JUDr. M. Šulíková z Ú SAV, ktorá mala na starosti administratívno-právne rámce. Po prednesení návrhu 
slovo dostanú zástupcovia Ústavu politických vied SAV, v. v. i., a to riaditeľ a ďalší záujemcovia o 
vystúpenie. Následne sa otvorí diskusia k tomuto návrhu a na záver sa uskutoční hlasovanie o návrhu  
po komorách. Keďže na zasadnutí boli prítomní zástupcovia verejnosti, R. Passia dal hlasovať, či 
členovia snemu súhlasia s tým, aby prítomní zástupcovia akademickej obce Ústavu politických vied 
SAV, v. v. i., mali možnosť sa v rámci diskusie vyjadriť k tomuto bodu. Tento návrh bol Snemom SAV 
prijatý. 
T. Hromádka informoval, že pred dvoma rokmi vláda SR svojím uznesením č. 283 z 15. 5. 2024 schválila 
aktualizáciu Akčného plánu Národnej stratégie výskumu, vývoja a inovácií 2030. V rámci opatrenia 
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č. 1322 tejto aktualizácie má SAV uloženú povinnosť zaviesť zmeny v inštitucionálnom financovaní 
založenom na výkonnostných zmluvách. 
Tieto výkonnostné zmluvy okrem iného zaviazali najmenšie organizácie SAV, aby do 30. 6. 2025 
predložili návrh na spojenie s inou verejno-výskumnou inštitúciou alebo inštitúciami SAV a tento 
proces realizovali do konca roka 2026. Cieľom je vytvárať väčšie a stabilnejšie vedecké celky a 
zefektívniť financovanie vedy a výskumu nielen v SAV, ale aj na Slovensku. 
Povinnosť zlučovania sa týka organizácií SAV, ktoré patria medzi najmenšie v rámci SAV. Ide o 
organizácie s priemerným počtom zamestnancov menej ako 20 v prepočte na plné pracovné úväzky. 
Pri takejto veľkosti je dlhodobo náročné zabezpečiť všetky zákonné podmienky vedenia verejnej 
výskumnej inštitúcie a zároveň udržať dostatočnú kvalitu vedeckých výstupov. 
ÚPV SAV, v. v. i., ktorý patrí medzi najmenšie organizácie SAV, sa o takéto spojenie dlhodobo aktívne 
usiloval. Rokovania prebiehali jeden a pol roka, napriek tomu sa nepodarilo nájsť partnerskú 
organizáciu, ktorá by bola pripravená vytvoriť spoločný celok. ÚPV SAV, v. v. i., nepredložil do 30. 6. 
2025 Predsedníctvu SAV projekt spojenia alebo zlúčenia, ako to vyžaduje jeho výkonnostná zmluva. 
Dozorná rada ÚPV SAV, v. v. i., na svojom zasadnutí 24. 11. 2025 rozhodla o návrhu na zrušenie ÚPV 
SAV, v. v. i., s likvidáciou a tento návrh predložila P SAV. Následne P SAV na svojom zasadnutí 10. 12. 
2025 tento návrh vzalo na vedomie, schválilo vecný zámer zrušiť ÚPV SAV, v. v. i., s likvidáciou a 
rozhodlo o oslovení Správnej rady, Dozornej rady, akademickej obce a riaditeľa ÚPV SAV, v. v. i., 
s cieľom získať ich stanoviská k predloženému návrhu. 
Tieto stanoviská orgánov a akademickej obce ÚPV SAV, v. v. i., ktoré členovia snemu dostali aj ako 
prílohy k návrhu, boli nesúhlasné, napriek viacnásobne verbálne deklarovanému porozumeniu pre 
tento krok zo strany zakladateľa a zo strany vedenia ÚPV SAV, v. v. i. 
Vzhľadom na nesúhlasné stanoviská orgánov a akademickej obce ÚPV SAV, v. v. i., je rozhodnutie o 
zrušení ÚPV SAV, v. v. i., a jeho vstupe do likvidácie v kompetencii Snemu SAV na základe návrhu 
Predsedníctva SAV.  
Z tohto dôvodu Predsedníctvo SAV na toto rokovanie predložilo návrh na zrušenie ÚPV SAV, v. v. i., s 
likvidáciou ku dňu 1. 1. 2027 a jeho vstup do likvidácie ku dňu 1. 1. 2027. 
T. Hromádka zdôraznil, že toto rozhodnutie Predsedníctva SAV je výrazom dlhodobého záväzku SAV 
modernizovať svoju štruktúru. Akadémia ako celok musí byť schopná dlhodobo plniť podmienky 
výkonnostných zmlúv a udržať si stabilné financovanie aj v nasledujúcich rokoch. Bez systémových 
zmien, ku ktorým nás zaviazala vláda SR svojím rozhodnutím z mája 2024, by SAV ako celok riskovala 
stratu významnej časti dodatočných finančných zdrojov, ktoré sú kľúčové pre rozvoj vedy nielen v SAV, 
ale aj na Slovensku. 
Predsedníctvo SAV preto navrhuje, aby Snem SAV tento návrh prerokoval a prijal príslušné uznesenie.  
Predseda snemu následne udelil slovo riaditeľovi ÚPV SAV, v. v. i., J. Marušiakovi, aby sa vyjadril 
k predloženému návrhu. 
J. Marušiak sa poďakoval vedeniu Snemu SAV za pozvanie a možnosť vystúpiť na tomto rokovaní. 
Uviedol, že je to pre ústav prelomové rokovanie, keďže tento ústav po viac ako 30 rokoch existencie 
svoju činnosť s najväčšou pravdepodobnosťou ukončí. J. Marušiak uviedol, že stanovisko k návrhu na 
zrušenie ústavu s likvidáciou vyplýva z viacerých dôvodov. Prvý dôvod je, že za zrušenie pracoviska 
takýmto spôsobom s likvidáciou, s výpoveďami a s nutnosťou uchádzať sa o nové pracovné miesto by 
asi nezdvihol ruku žiaden zamestnanec nielen tohto ústavu, ale hocijakého iného ústavu, ktorý sa 
nachádza na SAV. Na druhej strane si uvedomujú záväzky, ktoré akadémia prijala a ktoré prijal aj ÚPV 
SAV, v. v. i., podpisom výkonnostnej zmluvy. Zdôraznil, že ústav plní všetky dohodnuté záväzky 
výkonnostnej zmluvy s výnimkou jedného, t. j. uzavretia zmluvy o spojení s inou výskumnou 
organizáciou SAV.  
Zároveň informoval o zverejnenom stanovisku Slovenského združenia pre politické vedy. Stanovisko 
vyzýva na udržanie výskumu v oblasti politických vied, ale aj na personálnu kontinuitu politológie 
v rámci SAV. J. Marušiak považuje za prioritné, aby bola garantovaná kontinuita nielen 
vnútroakademických projektov (VEGA), ale primárne aj APVV, kde zatiaľ nedostali konkrétne 
informácie. Ide aj o kontinuitu doktorandského štúdia, momentálne sa to týka jednej doktorandky. 
Taktiež poukázal na to, že keďže neprešiel variant spojenia ústavu ako celku s inou v. v. i., realizovali 
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sa rokovania týkajúce sa jednotlivých pracovníkov. Výsledok je taký, že o časť zamestnancov prejavil 
záujem Historický ústav SAV, v. v. i., o technickú pracovníčku Centrum vied o umení SAV, v. v. i. 
Umiestnenie troch pracovníkov však nie je doriešené. O neformálnych prísľuboch sa dozvedeli pred 
rokovaním, ale doteraz žiadne konkrétne informácie nedostali. Ide o kontinuitu zamestnania.  
Otázka ÚPV SAV, v. v. i., sa často na pôde SAV pertraktovala nie vždy v pozitívnom zmysle. M. Marušiak 
považuje za nešťastné, že ústav bol často hodnotený na základe neakademického pôsobenia jedného 
pracovníka, čo ovplyvnilo rokovania o spájaní. Poukázal, že ďalší pracovníci, ktorí na ústave pôsobia, 
nerobia hanbu ústavu ani SAV. Poukázal na zlepšenie výsledkov ústavu v porovnaní s akreditáciou 
2016 aj zlepšenie v hodnotení VER. Organizácia sa výrazným spôsobom posunula. Pre ústav je zásadná 
otázka pokračovania výskumu v ďalších rokoch, najmä pokračovania projektov APVV, ktoré sú viazané 
na organizáciu. Keďže organizácia zaniká, pracovníci, ktorí prechádzajú do inej organizácie, si projekty 
nemôžu preniesť a môžu o ne prísť. Počas rokovaní s P SAV, na stretnutí vedenia SAV s akademickou 
obcou ústavu aj počas rokovania s predstaviteľmi 3. oddelenia vied bol daný prísľub presunu 
pracovných miest na organizácie, ktoré o pracovníkov ústavu prejavili záujem. Boli by radi, keby sa 
tento prísľub dodržal. Nerozporujú existujúce právne rámce ani záväzky SAV z výkonnostných zmlúv. 
Ústav sa kvalitatívne posunul a v súčasnosti nepredstavuje problémové dieťa SAV. Ostáva nedoriešený 
aj jeden pracovník prijatý na výkonnostnú zmluvu, ktorá sa však po zrušení ústavu skončí. Boli by radi, 
aby tento pracovník mohol ďalej pokračovať v práci v SAV. Na záver M. Marušiak poďakoval za 
možnosť prezentovať stanovisko ústavu pred plénom snemu.   
 
R. Passia otvoril diskusiu k tomuto bodu. 
M. Venhart na úvod uviedol, že predseda SAV ani Predsedníctvo SAV nikdy neprezentovali ÚPV SAV, 
v. v. i., cez činnosť jedného pracovníka. Ak to niekto robil v minulosti, za to nemôžu niesť 
zodpovednosť.  
T. Hromádka doplnil, že to platí pre každý ústav SAV. Okrem toho opäť vysvetlil, že zrušenie ústavu s 
likvidáciou je zákonný termín, ktorý je uvedený v zákone o v. v. i. Sú štyri možnosti, ako môže zaniknúť 
verejná výskumná inštitúcia. Bez likvidácie sa verejná výskumná inštitúcia môže zrušiť zlúčením s inou 
verejnou výskumnou inštitúciou, splynutím s inou verejnou výskumnou inštitúciou alebo rozdelením 
na verejné výskumné inštitúcie. Ďalšou možnosťou je zrušenie s likvidáciou, tak je to definované 
v zákone, je to technický termín. Okrem toho zdôraznil, že je záujmom SAV, vedenia SAV a ústavov, 
ktoré debatovali s ÚPV SAV, v. v. i, aby politológia v akadémii bola zachovaná. Nie je možné, aby 
politológia zmizla zo SAV, všetci ktorí boli na stretnutiach o tomto postoji vedia.  
T. Hromádka uviedol, že pokiaľ ide o kontinuitu projektov APVV, prebiehajú rokovania s APVV 
vzhľadom na skutočnosť, že ústav zaniká. Informoval tiež, že jediná doktorandka bude pokračovať v 
doktorandskom štúdiu aj v budúcom roku a v súčasnosti sa rokuje o jej presune. T. Hromádka 
podotkol, že najjednoduchším spôsobom, ako predísť otázkam týkajúcim sa projektov APVV a 
presunu doktorandky, bolo dohodnúť sa s inou organizáciou  SAV na zlúčení alebo splynutí, ako to 
bolo v prípade ostatných organizácií SAV.  Ďalej uviedol, že či by zamestnanci iných inštitúcií zdvihli 
alebo nezdvihli ruky za zrušenie vlastnej organizácie, je čisto hypotetická otázka, a tak ju treba brať. 
Vždy je dôležité, ako sa akademická obec dohodne. V tomto prípade bolo viacnásobne verbálne 
deklarované na všetkých stretnutiach, že akademická obec, vedecká rada, správna rada atď. 
rozumejú, prečo a akým spôsobom tento proces prebieha, že je to v súlade s tým, ako SAV musí riešiť 
ako celok svoje vlastné výkonnostné zmluvy tak, aby to nemalo dopad na financovanie celej SAV. 
Zástupca ÚPV SAV, v. v. i., v sneme D. Dalberg uviedol, že chápe trend centralizácie, keďže na malom 
ústave má jeden zamestnanec viacero funkcií, čo je časovo náročné, a tento čas je vhodnejšie využiť 
na vedeckú prácu. Z tohto pohľadu snaha vytvoriť väčšie celky je rozumná a logická. Vo väčších 
organizáciách je princíp rotácie, teda zamestnanec má menej funkcií. Zaujímala ho otázka, či 
pracovníci ústavu budú môcť vo svojej práci v akadémii pokračovať. Zároveň konštatoval, že na túto 
otázku už dostali kladnú odpoveď. D. Dalberg poďakoval za seriózny prístup a záujem rôznych ústavov 
o niektorých pracovníkov a verí, že P SAV sa podarí presunúť mzdové a iné financie súvisiace 
s presunom pracovníkov. Má pocit, že celá situácia nie je príjemná ani pre P SAV. Podľa neho nie 
celkom pozitívny obraz ústavu v očiach vedeckej aj širšej verejnosti, ktorý pociťoval aj on po príchode 
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na toto pracovisko, už nezodpovedá stúpajúcej kvalite práce jeho vedeckých pracovníkov, čo potvrdilo 
aj medzinárodné hodnotenie. Ďalej uviedol, že ústav dlhodobo registruje veľký záujem uchádzačov zo 
zahraničia, pričom podiel zahraničných pracovníkov predstavuje približne 40 %. Preto nerozumie 
tomu, prečo žiadny iný ústav SAV neprejavil záujem o zlúčenie či splynutie s ÚPV SAV, v. v. i.  
D. Duchoňová z Historického ústavu SAV, v. v. i., podala informáciu o prechode konkrétnych 
pracovníkov z ÚPV do HÚ. Oslovili ich niektorí pracovníci ÚPV SAV, v. v. i., s tým, že majú záujem 
pracovať v ich inštitúcii. Po prerokovaní tejto žiadosti vedeckou a správnou radou a väčšinovom 
súhlase akademickej obce sa dohodlo, že noví pracovníci budú súčasťou oddelenia najnovších dejín, 
kde už pracuje jedna kolegyňa, ktorá prišla z ÚPV SAV, v. v. i. D. Duchoňová potvrdila, že na ich 
pracovisku bude zabezpečená kontinuita politológie. Minulý týždeň na zasadnutí dozornej rady 
navrhli, že HÚ SAV, v. v. i., osloví agentúru APVV, že je ochotný prevziať aj projekt APVV. Celkovo ústav 
plánuje prijať štyroch vedeckých pracovníkov a jednu pracovníčku na polovičný úväzok. Rokovania sú 
korektné, trvajú dlhší čas a čakajú na ďalšie kroky. 
P. Dinuš konštatoval, že predmetný návrh na ústave diskutujú veľmi intenzívne. Akademická obec 
tento návrh neprijala jednomyseľne. Návrh P SAV je prezentovaný ako vynútený krok. Dôvodom je 
uznesenie vlády, problémy ústavu s obsadzovaním miest a problémy vedeckej úrovne. Lenže 
uznesenie vlády sa týka spájania alebo zlučovania, nie zrušenia organizácie. P. Dinuš uviedol, že 
rokovania o spájaní alebo zlučovaní s inými organizáciami SAV neboli úspešné. Má dojem, že  P SAV 
nebolo ústavu pri tomto procese zlučovania a spájania nápomocné. Ďalej konštatoval, že vedecká 
úroveň stále stúpala. Kladie si otázku, či je návrh vynútený alebo cielený. Základná otázka je, čo bude 
s pracovníkmi ústavu. Keď sa začal tento proces, podpredseda SAV pre III. oddelenie vied M. Morovics 
povedal, že každý bude mať zachovanú kontinuitu svojej práce. No situácia je taká, že časť pracovníkov 
prechádza na HÚ SAV, v. v. i., no druhá časť zamestnancov nemá pracovné umiestnenie na SAV 
vyriešené. Ak sa nepodarí umiestniť všetkých pracovníkov v rámci SAV, má dojem, že ide o represívny 
postup, ktorý sa môže do dejín SAV zapísať negatívne.  
J. Marušiak konštatoval, že nikdy nepovedal, že priamo predseda SAV prezentoval ÚPV SAV, v. v. i. 
v istom svetle. Vieme však, že negatívne naladenie k ústavu bolo čiastočne opodstatnené; 
medzičasom sa však veľmi výrazne zmenila štruktúra zamestnancov a projektová štruktúra, negatívna 
stereotypizácia však pretrvávala. Poďakoval sa podpredsedníčke D. Fedákovej a podpredsedovi 
T. Hromádkovi za úsilie o korektný prechod zamestnancov na nové pracovné miesta. Druhá vec je, že 
pokiaľ nemajú nové pracovné zmluvy, tak nemajú nič. Konštatoval, že budúce oddelenie v Historickom 
ústave je otázkou rokovaní; pre nich je prioritou zachovať kontinuitu politológie a úspešne sa 
etablovať na novom pracovisku. 
S. Potančoková, doktorandka v ÚPV SAV, v. v. i., uviedla, že integrácia má nastať do konca roka. 
Zaujímalo ju, či teda nejde o predčasný návrh na zrušenie pracoviska a ako bude zachovaná kontinuita 
výskumu a doktorandského štúdia.  
T. Hromádka v odpovedi konštatoval, že celý proces zrušenia, spájania alebo zlúčenia ústavov (nielen 
ÚPV SAV, v. v. i.) je veľmi časovo a administratívne náročný, preto je potrebné konať s predstihom. 
Nesúhlasil s názorom, že P SAV nevstupovalo dostatočne dôrazne do týchto procesov. Každá 
organizácia SAV, ktorá sa mala integrovať, dostala finančnú podporu vo výške dvojnásobku bežného 
príspevku z výkonnostných zmlúv. Zo strany Ú SAV je im poskytovaná podrobná administratívna a 
právna podpora. T. Hromádka uviedol, že nielen D. Fedáková a on sa individuálne venujú tejto aktivite, 
ale venuje sa tomu celé P SAV. Nie je v tomto momente iná reálna možnosť, ako zrušiť ÚPV SAV, v. v. i., 
s likvidáciou, pričom za týmto postupom nie je žiadny iný, skrytý zámer. Ústav má kvalitných 
pracovníkov, to je pravda, ale za posledné roky nerastie, je to najmenší ústav na SAV s asi 10 - 11 FTE. 
Podotkol, že každá v. v. i. je samostatná právnická osoba a má vedenie, ktoré rozhoduje o smerovaní 
a negociuje s ostatnými v. v. i.  
D. Fedáková potvrdila slová riaditeľa ÚPV SAV, v. v. i., že vynakladal všetko úsilie, aby našiel partnerskú 
organizáciu. Pred viac ako rokom bolo oslovené aj CSPV SAV, v. v. i. Z pozície podpredsedníčky pre 
3. OV sa poďakovala vedeniu, ale aj celej akademickej obci za to, že každé rokovanie bolo 
konštruktívne a vedené v korektnej atmosfére.  
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R. Passia uviedol, že pre akadémiu a jej obraz na verejnosti je dôležité, aby tento typ 
spoločenskovedného výskumu v SAV pokračoval. V strednodobom alebo dlhodobom horizonte by 
mal podľa jeho názoru tento typ výskumu pokračovať aj v nejakej novej inštitucionálnej forme, ktorá 
by aj deklaratívne zdôraznila existenciu politológie v SAV.   
Predseda snemu zároveň informoval plénum snemu, že o tomto návrhu P SAV je potrebné hlasovať 
po komorách a následne sa prijme uznesenie prostou väčšinou. Keďže neboli záujemcovia o ďalšiu 
diskusiu, predseda snemu navrhol pristúpiť k hlasovaniu o návrhu. 
R. Grznár dal návrh, aby  hlasovanie o tejto otázke sa uskutočnilo tajne. 
 
Snem SAV návrh schválil a hlasovanie sa uskutočnilo tajne. R. Passia informoval, že na hlasovacom 
lístku sa hlasuje za návrh P SAV zrušiť ústav alebo proti tomuto návrhu. Po tajnom hlasovaní a sčítaní 
hlasov oznámila predsedníčka mandátovej komisie V. Hvozdíková výsledok.  
Snem SAV schválil tajným hlasovaním po komorách návrh Predsedníctva SAV prijatý na zasadnutí dňa 
14. 05. 2026 č. 319C, na zrušenie verejnej výskumnej inštitúcie s názvom Ústav politických vied 
Slovenskej akadémie vied, verejná výskumná inštitúcia, so sídlom Dúbravská cesta 5973/9, 841 04 
Bratislava – mestská časť Karlova Ves, Slovenská republika, IČO: 005 869 01, s likvidáciou ku dňu 
1. 1. 2027 a vstup verejnej výskumnej inštitúcie s názvom Ústav politických vied Slovenskej akadémie 
vied, verejná výskumná inštitúcia, so sídlom Dúbravská cesta 5973/9, 841 04 Bratislava – mestská časť 
Karlova Ves, Slovenská republika, IČO: 005 869 01, do likvidácie ku dňu 01. 01. 2027. 
Snem SAV následne prijal Uznesenie č. 6 týkajúce sa zrušenia ÚPV SAV, v. v. i., s likvidáciou. 
 
K bodu 9 
Informáciu o procese racionalizácie Centra spoločných činností SAV, v. v. i, predniesol M. Nosko. 
Zdôraznil, že pokračujú v aktivitách, ktoré začalo už minulé P SAV, nadväzujú na uznesenie č. 170, 
ktorým schválili finálny návrh racionalizácie. Tento finálny návrh bol predložený výboru snemu, 
Správnej rade CSČ SAV, v. v. i., a rade riaditeľov. Pripomienky boli spracované do jedného dokumentu, 
rozdelené na slabé a silné stránky, podľa organizačných zložiek a podľa jednotlivých 
pripomienkujúcich. Vznikol tak komplexný dokument. P SAV sa rozhodlo pokračovať v procese 
racionalizácie a za P SAV sa vyjadrí k hlavným pripomienkam a alternatívnym návrhom 
reštrukturalizácie: P SAV nesúhlasí s navrhovaným spájaním THS a Filozofického ústavu SAV, v. v. i. 
P SAV nesúhlasí ani s tým, aby sa organizačná zložka THS spájala s akýmkoľvek iným ústavom SAV. 
P SAV súhlasí, aby THS zachovala a poskytovala služby 3. oddeleniu vied s tým, že bude podľa potreby 
slúžiť aj iným vedným oddeleniam SAV. V prípade nárastu objemu služieb sa predpokladá aj 
navyšovanie personálu. THS je financovaná už desaťročia z centrálnych zdrojov podobne, ako je to u 
THS v Košiciach, ktorá slúži všetkým oddeleniam vied, takže je to model, ktorý poznáme.  
Ďalej P SAV súhlasí s rozdelením vydavateľstva VEDA na vydavateľskú a tlačiarenskú činnosť. Malé 
kongresové centrum bude súčasťou kongresových a ubytovacích zariadení. Bude sa dbať na to, aby  
VEDA naďalej zostala vydavateľskou značkou. P SAV súhlasí s vyňatím organizačnej zložky 
Encyklopedický ústav SAV z CSČ SAV, v. v. i., s podmienkou, že bude mať partnera na spájanie, čo 
deklarovala aj novozvolená riaditeľka tohto ústavu.  
Čo sa týka zachovania organizačných zložiek, k tomuto bodu bolo najviac komentárov. P SAV počíta so 
zrušením organizačných zložiek podľa predloženého návrhu. Nevylučujú sa však mierne zmeny, ktoré 
ukladá platná legislatíva, aj v súvislosti s podnikateľskou činnosťou a nutnosťou platiť DPH. Nevylučuje 
sa, že niektoré úseky budú organizačnými zložkami, ale musí sa urobiť právna analýza, ktoré to budú. 
Podľa názoru P SAV centrálny aparát by mal byť zodpovedný za základné procesy v rámci CSČ SAV a 
mal by slúžiť všetkým úsekom a organizačným zložkám. Čo sa týka harmonogramu a ďalšieho 
postupu, základom je prijatie organizačného poriadku, v ktorom budú definované aj kompetencie 
jednotlivých úsekov a organizačných zložiek. V priebehu leta bude dopracovaný organizačný 
poriadok, ktorého súčasťou bude aj kompetenčný poriadok, so zakomponovaním záverov 
štatutárneho a forenzného auditu, ktoré momentálne prebiehajú na CSČ SAV. Najdôležitejšia časť je 
návrh kontrolných mechanizmov, ich implementácia a kontrola implementácie kontrolných 
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mechanizmov, pretože tieto procesy a mechanizmy zatiaľ zlyhávajú. Materiál by radi predložili na 
snem po prázdninách. 
 
R. Passia otvoril diskusiu. M. Májeková sa opýtala aké bude postavenie Výpočtového centra. M. Nosko 
odpovedal, že momentálne je plánované ako organizačná zložka, ale nevylučuje sa že bude na úrovni 
úseku, s tým že sa služby zachovajú. 
P. Kršák konštatoval, že sa prvýkrát dozvedel, čo bude s vydavateľstvom VEDA. Opýtal sa, ako sa 
uvažuje o ďalšom financovaní vydavateľstva, keď sa rozdelí vydavateľská a tlačiarenská činnosť. 
P.  Kršák namietal, že s nimi tieto veci nikto nekomunikoval, pričom zamestnanci  mohli poskytnúť 
zaujímavé návrhy.  
M. Nosko odpovedal, že tieto veci diskutovali s bývalým riaditeľom, ktorý ich mal ďalej komunikovať 
vo vnútri organizácie.  Môžu dostať návrh aj teraz a vyjadriť sa k nemu. Vzťah medzi vydavateľom a 
tlačiarňou ešte do hĺbky nerozoberali. Názor M. Noska je taký, že financovanie sa rozdelí podľa 
potrieb. 
M. Radvanský doplnil, že CSČ  SAV, v. v. i., vnímajú ako organizáciu, ktorá plošne zabezpečuje servisné 
služby pre SAV. Vnútorné usporiadanie jednotlivých zložiek nemá vplyv na charakter poskytovaných 
služieb. Služby a ich charakter ostávajú nezmenené. Riešia sa technické zmeny na úrovni organizácie 
práce a organizácie zložiek, nie z hľadiska objemu a poskytovania služieb. V súčasnosti prebieha 
výberové konanie na riaditeľa vydavateľstva VEDA a sú možné rôzne alternatívy ďalšieho vývoja. Je 
však potrebná revízia  poskytovania externých služieb.  
P. Kršák odpovedal, že každá publikácia vydaná vo vydavateľstve VEDA prechádza recenzným konaním 
a zdôraznil, že viac ako 95 % publikácií pochádza z produkcie SAV a že vo vydavateľstve VEDA 
nevychádzajú hocijaké publikácie. M. Radvanský uviedol, že sa vyjadruje ako podpredseda pre 
ekonomiku. Podľa jeho názoru zmena organizačného usporiadania nemení charakter finančného 
zvýhodnenia ani neznamená, že by VEDA mala mať obmedzenia pri vydávaní publikácií v porovnaní 
so súčasným stavom. Z finančného hľadiska nevidí problém v tom, ak jednotlivé zložky nebudú patriť 
pod jednotlivé oddelenia vied, ale budú zaradené pod spoločné činnosti. P. Kršák navrhol, aby VEDA 
bola samostatnou organizačnou zložkou, podobne ako Nakladatelství Academia v AV ČR, pretože by 
bolo škodou, keby sa z nej stalo len servisné stredisko. 
R. Grznár sa opýtal, či P SAV malo k dispozícii návrh Kompetenčného poriadku CSČ SAV, v. v. i., pretože 
oni zatiaľ nie, aj keď im to bolo sľúbené na správnej rade. M. Nosko odpovedal, že áno, ale vyhodnotili 
ho ako veľmi predbežný návrh a vrátili ho na kompletné prepracovanie. V súčasnosti čakajú na nový 
návrh, do ktorého budú zapracované aj výsledky  auditov. R. Grznár informoval, že sa mali podieľať na 
príprave kompetenčného poriadku, ale neboli oslovení. M. Nosko uviedol, že môžu vyzvať na 
participatívny prístup z pozície dozornej rady. Organizačný poriadok bude podliehať schvaľovaniu v 
správnej rade, čiže členovia správnej rady ho budú mať k dispozícii. R. Grznár namietal, že im bolo 
sľúbené, že sa budú podieľať na celom procese, preto sa pýta, či existuje predmetný materiál a návrhy.   
R. Passia potom ukončil diskusiu.  

Snem SAV prijal Uznesenie č. 7, ktorým berie na vedomie informáciu o procese racionalizácie CSČ SAV, 

v. v. i., prednesenú M. Noskom. 

 
K bodu 10 
V bode Rôzne M. Radvanský uviedol, že výkonnostné zmluvy budú pokračovať, istota je v roku 2027. 
Na roky 2028 a 2029 je predpoklad, že budú krátené, pravdepodobne vo forme trvalej úpravy. 
Predpokladá sa, že po úprave sa dosiahnu financie vo výške pridelených financií na rok 2027. Ten rast 
je optimistický, ale z hľadiska očakávanej konsolidácie je rast nerealistický. Okrem toho uviedol, že 
tento rok sú prisľúbené prostriedky na superpočítač PERUN a aj na rozvoj areálu vo výške 2 mil. eur. 
Zdôraznil, že prostriedky na rozvoj areálu sú viazané na 50 % spolufinancovanie. Väčšina investície ide 
na obnovu interiéru auly a na hlavné architektonické súťaže troch budov v areáli, z toho dvoch 
kľúčových (budova P SAV a Pavilón spoločenských vied), ktoré by mali byť postavené približne v roku 
2029. Objem financií z VZ na budúci rok je 40 mil. eur, približne 20 mil. eur pôjde na ústavy.  
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M. Radvanský ďalej uviedol, že miera investičných aktivít bude v nasledujúcom období rásť. Z tohto 
dôvodu sa na CSČ SAV, v. v. i., plánuje zriadiť investičné oddelenie. Do budúcnosti je potrebné rozšíriť 
rozsah spoločných činností, pričom jednou z nich bude práve investičné oddelenie, v ktorom budú 
traja pracovníci pripravovať a koordinovať investície. Zároveň sa na CSČ SAV, v. v. i., presúva aj agenda 
EURAXESS. Koncom tohto roka sa plánuje vyhodnotiť činnosť KTT. Na základe výsledkov hodnotenia 
sa rozhodne, či KTT bude naďalej pôsobiť v CEMEA alebo bude presunuté na CSČ SAV, v. v. i. 
M. Radvanský na záver dodal, že ekonomické informácie sú riaditeľom poskytované kontinuálne. Pred 
letnými prázdninami sa uskutoční ešte jedno pracovné stretnutie. V polovici septembra sú 
naplánované školenia vo Vysokých Tatrách, určené pre všetkých ekonomických pracovníkov ústavov 
a pilotne aj pre riaditeľov. Školenia pre riaditeľov budú zamerané najmä na otázky právnej 
zodpovednosti a základného riadenia inštitúcie. 
R. Passia sa vrátil k téme rozvoja areálu a požiadal F. Simančíka o informáciu o aktuálnom stave. 
F. Simančík informoval, že od 1. júla bude vjazd do areálu SAV kontrolovaný prostredníctvom systému 
na rozpoznávanie evidenčných čísel vozidiel (EČV). Pre zamestnancov budú na vjazd a výjazd 
sprístupnené horná a dolná brána. Hlavná brána bude určená pre návštevníkov. 
Ostatné plány závisia od dostupných finančných prostriedkov. Je potrebné preinvestovať približne 4 
mil. eur. V súčasnosti sú naplánované tri hlavné investičné celky. 
Prvým je rekonštrukcia centrálnej časti areálu, ktorá zahŕňa nielen obnovu auly, ale aj úpravu jej 
okolia. Na realizáciu projektu už bola vyhlásená súťaž na dodávateľa a práce by mali byť dokončené 
do konca roka. Druhým investičným zámerom je výstavba nového herbára medzi Botanickým ústavom 
a Virologickým ústavom. Projekt je pripravený na vyhlásenie verejného obstarávania. Existuje reálna 
možnosť presťahovania herbára do nových priestorov, čím sa uvoľnia kapacity na rekonštrukciu 
centrálneho archívu. Súčasne sa pripravuje projektová dokumentácia troch nových budov, ktorá je 
koordinovaná s celkovou revitalizáciou biomedicínskeho klastra. Pripravuje sa aj riešenie centrálnej 
jedálne s cieľom spustiť jej prevádzku v budúcom roku. Tretím investičným projektom na tento rok je 
rekonštrukcia parkovacích miest a príprava projektu nového vjazdu do areálu v priestore pri 
Výpočtovom stredisku. 
V budúcom roku by mala byť dokončená kompletná rekonštrukcia administratívnej budovy ÚSTARCH 
SAV, v. v. i. Zároveň by mali byť vydané stavebné povolenia na výstavbu troch nových budov, 
dokončená výstavba nového herbára a nového archívu. V pláne je tiež dokončenie komplexnej 
rekonštrukcie centrálneho námestia, obnova parkovacích plôch a vybudovanie nového vjazdu do 
areálu. 
Zdôraznil, že realizácia všetkých projektov závisí od dostupnosti finančných prostriedkov. Súčasná 
neistota vo financovaní výrazne sťažuje plánovanie investičných aktivít. 
Vyzval všetkých, aby sa zapojili do spoločného diela, keďže cieľom týchto aktivít je vytvoriť lepšie 
podmienky pre všetkých. Zdôraznil potrebu vzájomnej spolupráce a pomoci, najmä pri 
administratívnych činnostiach. 
S. Pastoreková sa opýtala na refundáciu projektov Plánu obnovy, meškanie preplácania totiž dostáva 
inštitúcie do finančných kríz. M. Radvanský odpovedal, že rokujú s ministerstvom školstva a žiadajú, 
aby sa aspoň najväčšie platby zrealizovali. S. Pastoreková uviedla, že problémom je aj kontrola 
verejného obstarávania na ministerstve a požiadala o riešenie tohto problému. 
Ďalšia diskusia (B. Lašticová, F. Simančík, Ľ. Ditmarová) sa týkala viacerých detailov rekonštrukcie 
areálu a novej parkovacej politiky.   
 
K bodu 11 
Predseda Snemu SAV sa poďakoval prítomným za účasť a o 14:30 hod. rokovanie ukončil. 
 
V Bratislave dňa 24. júla 2026 
 
Zapísala: D. Gašperíková 
Overila: K. Gmucová                                                                      Radoslav Passia 
 predseda Snemu SAV 
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Príloha č. 1 

Uznesenia prijaté na zasadnutí Snemu SAV dňa 16. júna 2026 
Uznesenie č. 1 
Snem SAV berie na vedomie kontrolu plnenia uznesení a overuje správnosť zápisnice zo zasadnutia 
Snemu SAV konaného dňa 12. 2. 2026. 
 
Uznesenie č. 2 
Snem SAV berie na vedomie správu o činnosti Snemu SAV v prvej tretine funkčného obdobia 2025 – 
2029 prednesenú predsedom snemu R. Passiom. 
 
Uznesenie č. 3 
Snem SAV schvaľuje výsledky volieb predsedu, podpredsedníčky a podpredsedu Snemu SAV na druhú 
tretinu funkčného obdobia 2025 – 2029: 

 
Meno a priezvisko 

Súčet percentuálnych podielov 
kladných hlasov z komôr 
delený počtom komôr 

predseda snemu, 
II. komora 

Ľuboš Kľučár 85,43 % 

podpredsedníčka snemu, 
I. komora 

Katarína Gmucová 82,43 % 

podpredseda snemu, 
III. komora 

Radoslav Passia 82,77 % 

 
Uznesenie č. 4 
Snem SAV zvolil za predsedu Snemu SAV na druhú tretinu funkčného obdobia 2025 – 2029 Ľuboša 
Kľučára a za podpredsedov Katarínu Gmucovú a Radoslava Passiu so začiatkom mandátu od 23. 8. 
2026. 
 
Uznesenie č. 5 
Snem SAV berie na vedomie informáciu o aktuálnej situácii SAV prednesenú predsedom akadémie 
M. Venhartom. 
 
Uznesenie č. 6 
Snem SAV schvaľuje tajným hlasovaním po komorách návrh Predsedníctva SAV prijatý na zasadnutí 
dňa 14. 05. 2026 č. 319C, na zrušenie verejnej výskumnej inštitúcie s názvom Ústav politických vied 
Slovenskej akadémie vied, verejná výskumná inštitúcia, so sídlom Dúbravská cesta 5973/9, 841 04 
Bratislava – mestská časť Karlova Ves, Slovenská republika, IČO: 005 869 01, s likvidáciou ku dňu 01. 
01. 2027 a vstup verejnej výskumnej inštitúcie s názvom Ústav politických vied Slovenskej akadémie 
vied, verejná výskumná inštitúcia, so sídlom Dúbravská cesta 5973/9, 841 04 Bratislava – mestská 
časť Karlova Ves, Slovenská republika, IČO: 005 869 01, do likvidácie ku dňu 01. 01. 2027. 
 
Uznesenie č. 7 
Snem SAV berie na vedomie informáciu o procese racionalizácie CSČ SAV, v. v. i., prednesenú 
M. Noskom. 

 
Za návrhovú komisiu správnosť overili: 
Ľ. Kľučár, K. Gmucová, A. Kalistová 
 

Radoslav Passia 
predseda Snemu SAV 


