Zapisnica z 19. zasadnutia vyboru Snemu SAV,
ktoré sa uskutocnilo videokonferencne dna 20. oktébra 2022 od 13:00 hod.

Pritomni: K. Gmucov3, V. Hvozdikovd, M. Kaduc, A. Kalistov3, L. Klucar, R. Passia
Nepritomni ospravedIneni: D. Antolova, J. Galik, K. Nemoga

Program:
1. Otvorenie

2. Schvalenie programu zasadnutia
3. Kontrola spravnosti zapisnice
4. Informacie zo zasadnutia P SAV
5. Priprava zasadania snemu
6. ROzne
7. Zaver

K bodu 1

Predseda Snemu SAV R. Passia otvoril videokonferen¢né zasadnutie vyboru o 13:00 hod. Za
zapisovatelku bola uréend A. Kalistovd, za overovatela L. Klucar.

K bodu 2
Program zasadnutia vyboru bol jednomyselne schvaleny.

K bodu 3
K zverejnenej zapisnici z 18. zasadnutia vyboru snemu zo dfia 22. septembra 2022 neboli pripomienky.

K bodu 4
Informdcie z 15. zasadnutia Predsednictva SAV, ktoré sa uskutocnilo hybridnou formou 13. oktdbra
2022, podala A. Kalistova. Informaciu doplnil R. Passia.

Zasadnutie predsednictva viedol predseda SAV P. Sajgalik. A. Staffovd informovala o kontrole plnenia
uzneseni auloh P SAV akontrole plnenia uzneseni Snemu SAV. Kontrola plnenia vsetkych
prerokovavanych uzneseni bola vzata na vedomie.

R. Karul v kratkosti informoval o podnete doru¢enom Etickou komisiou UESA SAV, v. v. i., ktorym sa
zaoberala Komisia SAV pre rovnost prileZitosti. Podla tohto podnetu Periodické hodnotenie tvorivej
vyskumnej ¢innosti spochybriuje principy rodovej rovnosti tym, Ze potenciadlne diskriminuje organizacie
zamestndvajuce v ¢ase hodnotenia pracovnicky, ktoré cerpaju matersku alebo rodi¢ovskd dovolenku,
a tiez tym, Ze nezaradenie vedeckych vystupov mladych vyskumni¢ok do hodnotenia organizadcie méze
ovplyvnit naborové stratégie v neprospech buddcich matiek. R. Karul zddévodnil, preco komisia
nepovazuje obavy obsiahnuté v podnete za opodstatnené. Zaroven predniesol dve odporucania
komisie adresované P SAV: 1) ztcastfiovat sa na priprave novej koncepcie Periodického hodnotenia
vyskumnej ¢innosti MSVVa$S SR (aby sa vylucili pripadné diskriminacné efekty); 2) komunikovat so
Statutdrmi organizacii v pripade problematickych personalnych politik odvodenych z aktualneho
Periodického hodnotenia vyskumnej ¢innosti MSVVa$S SR (aby sa predislo zavddzaniu nedostatoc¢ne
premyslenych stratégii pri ndbore pracovnikov). Komisia zaroveri odporucila Etickej komisii UESA SAV,
v. v. i., aby v buducnosti pre takéto podnety vyuZivala na to vytvorené procesné postupy (t. j. radu
riaditelov).



M. Morovics predloZil navrh osnovy Spravy o Cinnosti organizadcie SAV za rok 2022, do ktorej boli
zapracované pripomienky z minulosti, pricom jej charakter zostava zachovany. Informoval tiez
o navrhu osnovy Vyrocénej spravy o ¢innosti SAV za rok 2022 vratane harmonogramu jej pripravy. Podla
F. Simancika by sprava mala byt krat$ia a hutnejia, je ¢as na jej radikalnej$iu zmenu. P. Sajgalik vidi
problém v kratkosti ¢asu pre jej zmenu este tento rok, aj ked ndvrh schvaluje. Podla K. Marholda je
vyro€na sprava v tejto podobe hlavne zdrojom Cdisel, no aktudlne by sa to mohlo vyriesit pridanim
,executive summary”. I. Budinska doplnila, Ze niektoré uUstavy uZz vydavaju svoje vlastné spravy
a navyse su vSetky udaje z vyroénych sprav uvedené v ELVYSe. Podla K. Marholda vSak potom vznika
riziko, Ze ak takéto Udaje vypadnu zo spravy, organizacie ich nebudd do ELVYSu viac vkladat, na ¢o
namietala |. Budinska, Zze ak budu vediet, Ze je to predmetom evaluacie, tak ich do elektronického
systému vkladat budu. J. Koppel navrhol, aby bol niekto povereny vytvorenim névrhu novej podoby
spravy po porade s riaditelmi. Po rozsiahlej diskusii k tomuto bodu bol prijaty navrh schvalit osnovu
spravy o ¢innosti organizacie s pripomienkami. Predseda SAV zaroven poveril M. KSifiana, aby so svojim
timom z Otvorenej akadémie pripravil novu Struktaru spravy a predlozZil ju na zasadnutie P SAV vo
februari 2023.

Informéaciu o dofinancovani dotécie na teplo a TUV z centralnych zdrojov predniesol J. Malik. Na
zaklade predloZenych Ziadosti organizacii SAV budu dofinancované vydavky na teplo do vysky 90 %
ocakavanych vydavkov na zabezpecenie tepla a TUV do konca roka 2022, ktoré organizacie SAV nemaju
kryté uvolnenou dotdaciou (uzn. P SAV €. 223.C zo diia 10. 2. 2022; celkom cca 147 900 EUR). F. Simancik
doplnil, ze podla jeho prepocdtov je mozné ocakavat, zZe redlna potreba vydavkov (na zaklade jeho
analyzy podkladov zo SUZ) bude mozno edte o dalich 250 000 Eur vy$3ia. P SAV schvalilo uznesenie
o uvolneni dotécie na teplo a TUV pre organizacie SAV a o predloZeni kvantifikdcie o¢akavanych
vydavkov na teplo a TUV na rok 2023 za G¢elom stanovenia vyky dotécie na rok 2023.

V rdmci ekonomickych a rozpoctovych otazok predlozZil J. Koppel navrhy na Upravu rozpoctu organizacii

SAV na zaklade ich Ziadosti: 1. predizenie splatnosti navratnosti zaloh na rozpo¢et CEMEA SAV, v. v. i.

z dovodu oneskorenia platieb z Vyskumnej agentury (VA) — v tejto suvislosti predseda SAV slubil

intervenovat priamo u generalneho riaditela VA, aby v budtcnosti nedochadzalo k takym zdihavym

procesom pri schvalovani Ziadosti o platbu; 2. finanény prispevok na rekonstrukciu kotolne pre UMB

SAV, v. v. i.; 3. podpora patentovej ¢innosti. V ramci diskusie J. Koppel sltbil, Ze pripravi usmernenie

pre riaditelov organizacii (a clenov dozornych rad) v savislosti so spravnym postupom pri predkladani

zamerov Cerpat kapitalové vydavky (potreba schvélenia zameru dozornou radou). V dalsich bodoch J.

Koppel informoval o:

= Cerpani Fondu P SAV (schvalené)

= ndvrhu Zasad ndvrhu a rozdelenia rozpoctu akadémie na rok 2023, ktory bude predloZeny rade
riaditelov na vyjadrenie do 4. 11. 2022, nasledne predloZeny na rokovanie P SAV v novembri 2022
a snem ho bude schvalovat na svojom decembrovom zasadnuti (schvalené)

= prehodnoteni kategérie 620 — Odvody. K dispozicii je 136 530,11 Eur, z ktorych ¢ast sa pouZije ako
rezerva na odvody z odstupného a odchodného vyplateného za 2. polrok a ¢ast na dofinancovanie
zaloh na 5 % spolufinancovanie z projektov ESIF; v pripade, Ze nebudl predloZené Ziadosti na
dofinancovanie ESIFov, presunie sa zostatok do KTG 630 — centralne zdroje (schvalené)

= spracovanej analyze udajov platove]j inventlry organizdcii SAV k 1. 7. 2022 pre vnutorné potreby
kapitoly a platovej inventury pre MF SR k 1. 8. 2022 (schvalené). Doplnil, Ze platova inventura je
zakladom pre rozpis valorizacie pre rok 2023. F. Simancik upozornil, Ze ak sa pri rozpise valorizacie
budu brat do Uvahy aj zamestnanci plateni mimo zdroja 111, bude potrebné dohliadnut na to, aby
organizacie dostali valorizované prostriedky aj na zamestnancov hradenych z mimorozpoctovych
zdrojov (MRZ).



Ndavrhy na financné ocenenia z polozky vystavy, konferencie a propagdcia predniesol M. Radvansky,
pricom prvy navrh navysenia institucionalnej formy pomoci (IFP) vo vyske 2 500 Eur bol schvaleny
Vydavatelstvu VEDA z dévodu prezentacie knih vydavatelstva na vystave Bibliotéka v Bratislave
a druhy névrh v celkovej vy$ke 1 500 Eur smeroval pre UMB SAV, v. v. i., ktory bol na medzinarodnej
polnohospodarskej a potravinarskej vystave Agrokomplex 2022 oceneny ,,Zlatym kosdakom®.

V bode legislativne a prdvne otdzky sa clenovia predsednictva venovali postupu pri ukonceni
pracovného pomeru vyskumnych pracovnikov v. v. i. pri doviSeni veku 70 rokov. Informaciu predniesol
J. Koppel ainformoval o odpovediach institlcii, na ktoré sa P SAV obratilo v suvislosti s vykladom
zakona (konkrétne MPSVaR SR, Urad vlddy SR, MSVVa$ SR — zatial bez odpovede a KOZ SR), ako aj
o stanovisku L. LapSanského, v ktorom sa uvadza, Ze podla ustanoveni § 45 a § 43 ods. 4 zdkona ¢.
243/2017 Z. z. o v. v. i. je dovodom skonéenia pracovného pomeru vyskumného pracovnika v. v. i.
kumulativne splnenie troch skuto€nosti: a) zamestnanec vykondva vo v. v. i. ¢innost vyskumu, b)
pracovny pomer s v. v. i. bol dohodnuty na neurcity ¢as a c) zamestnanec dosiahol vek 70 rokov.
Vyskumnému pracovnikovi v. v. i., ktory najneskor 31. decembra 2022 dovrsi vek 70 rokov, sa skonci
pracovny pomer (ak bol dohodnuty na neurcity ¢as) automaticky uplynutim dra 31. decembra 2022,
teda bez nutnosti uskutocnenia akéhokolvek pravneho Ukonu zo strany zamestndvatela alebo
zamestnanca. Zamestnancovi pri takomto ukonceni pracovného pomeru vznikd narok jedine na
odchodné, a to za podmienok a v rozsahu podla § 76a Zakonnika prace (a podla pripadnej kolektivnej
zmluvy). J. Koppel o uvedenom stanovisku bude informovat riaditelov organizécii.

O navrhoch na zapojenie SAV do projektov MVTS v nepritomnosti Z. Panczovej informoval T.
Hromadka. P SAV schvdlilo zapojenie SAV: do 5. spolocnej vyzvy (JTC 2023) konzorcia EJP RD
a s finan¢nou podporou 1 projektu do max. vysky 40 000 Eur/rok; do vyzvy , QuantERA Call 2023“
s indikativnym rozpoc¢tom 120 000 Eur s cielom podporit max. 1 vyskumny projekt na obdobie 3 rokov,
ato max. do vysSky 40000 Eur/projekt/rok; pricom v obidvoch vyzvach predstavuje spolutcast
organizacie 15000 Eur/projekt/rok. T. Hromadka dalej informoval o ndvrhoch na financovanie
projektov Programu ,Open Mobility” na roky 2023/2024. Na zaklade bodového hodnotenia dvoch
externych hodnotitelov sa zostavilo poradie Ziadatelov a Komisia pre zahrani¢né styky rozhodla
predloZit na financovanie 4 projekty. P SAV uvedené navrhy schvililo a finan¢nd podporu ziskali:
projekt P. Ron&aka a projekt M. Majerovej z . OV, projekt I. Plachej z Il. OV a projekt M. Durkovskej
z lll. OV. Uvedené projekty budu podporené financnou dotaciou vo vyske 3000 Eur v kazdom roku (t. j.
2023 aj 2024). T. Hromadka pokracoval informaciou o zapojeni SAV do aktivit partnerstva ERA4Health
v ramci Horizon Europe a do co-fund vyziev vyhlasenych konzorciom ERA4Health. Na zaver informoval
o vysledkoch hodnotenia ndvrhov projektov v ramci vyzvy ERA-NET NEURON Call for transnational
research projects 2022 Cerebrovascular Diseases including Small Vessels and Brain Barriers
Dysfunction. Finan¢nu podporu vo vyske 40 000 Eur/rok ziskal projekt prof. A. D. Adameovej z CEM
SAV, v. v. .

P SAV schvalilo zahraniénu cestu predsedu SAV P. Sajgalika do Japonska v termine od 14. 11. 2022 na
10 dni, kde navstivi National Institute of Advanced Industrial Science and Technology (AIST) s
ciefom nadviazat spolupracu.

O uspore vo vysSke 350000 Eur na Stipendiach doktorandov informovala L. Lacinovd a P SAV bol
nasledne schvaleny navrh tykajuci sa pridelenia pausalnej odmeny vo vyske 300 Eur pre vSetkych
doktorandov s vynimkou tych, ktori boli prijati v akademickom roku 2022/2023. Riaditelia budu



zaroven vyzvani, aby do 7. 11. 2022 nahlasili redlnu potrebu finan¢nych prostriedkov pre doktorandov
do konca roka 2022.

V dalSom bode L. Lacinova predstavila Zasady SAV na poskytovanie finanénych prostriedkov denne;j
formy doktorandského Studia z centralnych zdrojov (Zasady), v rdmci ktorych dochadza ku zmene
vypoctu kvot pre prijatie doktorandov. Z. Sulovd z Rady riaditelov v ramci diskusie podakovala L.
Lacinovej za podané vysvetlenia k Zasadam a potvrdila, Ze vybor RR tento ndvrh plne podporuje. L.
Lacinova zaroven doplnila, Ze sa zacinaju uplatriovat sankcie, ak doktorandi nesplnili kritéria kvality.
Rozsiahla diskusia sa tykala najma novej stupnice pri pridefovani kvét. Podla M. Radvanského je takéto
nastavenie nespravodlivé pre malé Ustavy a vkladanie vynimiek hned do zasad (aj organizacia s po¢tom
Skolitelov mensim ako 7 md narok na 1 doktoranda) nepovazuje za vhodné. RiesSenie vidi vinom
nastaveni stupnice (napr. do 7 potencialnych Skolitefov — 1 doktorand, do 14 — 2 doktorandi atd’;
pripravenych bolo viac modelov). Takéto nastavenie stupnice by vsak podla L. Lacinovej znamenalo aj
potrebu zvysit finanéné prostriedky na doktorandov, ¢o nie je moiné. P. Sajgalik reagoval, Ze nie je
dobré prispdsobovat pravidla potrebam malych Ustavov. Fungovat by to malo skor opacne. Ako dalej
doplnil J. Koppel, uvedend stupnica bola nastavena takto aj z dévodu, aby bol vacési manévrovaci
priestor v pripade vzniku ojedinelych situdcii a moznosti udelovat v tychto pripadoch vynimky. T.
Hromadka okrem iného doplnil, Ze vynimky by sa mali udelovat najmé& v pripadoch, Ze pocet skolitelov
aspon priblizne dosahuje poZadovanu kvantitu. Po rozsiahlej diskusii k tomuto bodu P SAV schvalilo
Zasady s pripomienkami technického charakteru.

L. Lacinova informovala o Ziadosti FU SAV, v. v. i. o schvalenie garanta SAV pre doktorandské $tudium
v Studijnom odbore 13. Fyzika — Mgr. Andreja Gendiara, PhD., z dévodu rezignacie M. Venharta z tejto
pozicie, ktord P SAV vzalo na vedomie a Ziadost na vymenovanie nového garanta schvalilo.

P SAV schvélilo navrhy na udelenie cien avyznamenani prednesené P. Sajgalikom: Cenu SAV za
budovanie infrastruktary pre vedu pracovnej skupine ,,Biochémia a Struktura proteinov” pod vedenim
Ing. Evy Kutejovej, DrSc.; Cestnu plaketu SAV Juraja Hronca za zasluhy v matematickych vedach prof.
Antoniovi Di Nola, PhD.; Cestni plaketu Dionyza Stura za zasluhy v prirodnych vedach prof. Ing.
Viktorovi Milatovi, DrSc.; Cestnu plaketu SAV Dionyza Blagkovica za zasluhy v biologickych vedach Ing.
Eve Kutejovej, DrSc.; Cestnu plaketu SAV Ludovita Stdra za zasluhy v humanitnych a spolo¢enskych
veddch prof. PhDr. Mdrii Kusej, CSc.

R. Karul oboznamil ¢lenov predsednictva so stanoviskom Komise pro etiku védecké prace AV CR
k podnetu vedenia Filozofického Ustavu AV CR k preetreniu niektorych vedeckych aktivit doc. PhDr.
Marka Hrubca, Ph.D., ktory je zaroven ¢lenom Hodnotiacej komisie Programu SASPRO 2. Podnet sa
tykal predovsetkym aktivit M. Hrubca v China-CEE Institute, jeho medialnych vystipeni a publikacnych
vystupov, hlavne publikacie Global China: Opening Up and the Belt and Road Initiative (Peking, 2021).
K poruseniu Etického kddexu podla komisie doslo hlavne pri vysSie spominanej publikacii hned'
niekolkymi sposobmi (publikovanie eticky pochybnym sp6sobom s vyuZitim eticky pochybnej
platformy, neinformovanie vedenia Ustavu o vydani publikacie, neinformovanie autorov kapitol
o podmienkach publikacie). Na zadklade stanoviska komisie P SAV schvdlilo stanovisko k ¢lenstvu M.
Hrubca v Hodnotiacej komisii Programu SASPRO 2 a vyzyva ho, aby sam zvazil dalSie kroky a vzdal sa
svojho ¢lenstva v komisii. R. Karul tieZ informoval, Ze ak sa M. Hrubec ¢lenstva vzda, Filozoficky uUstav
SAV, v. v. i. je pripraveny nominovat nového ¢lena hodnotiacej komisie, kedZe aj M. Hrubec bol
nominovany tymto Ustavom. Okrem iného dodal, Ze clenstvo M. Hrubca v hodnotiacej komisii
programu MOREPRO bude vyriesené planovanou zmenou Statutu.



0 navrhu na vypisanie vyberového konania na obsadenie funkcie vediceho organizaénej zlozky — Ustav
experimentalnej farmakoldgie a toxikoldgie Centra experimentdlnej mediciny SAV, v. v. i.
a organizaénych zloZiek Ustav dejin umenia a Ustav divadelnej a filmovej vedy Centra vied o umeni
SAV, v. v. i. informoval predseda SAV P. Sajgalik. Za predsedov vyberovych komisii boli vymenovani K.
Marhold v pripade UEFaT CEM SAV, v. v. i. a M. Morovics v pripade UDU a UDaFV CVU SAV, v. v. i.

Zasadnutie P SAV pokracovalo vypocutim kandidata na funkciu riaditela Ustavu politickych vied SAV,
v. V. i. J. Marusiaka, ktory bol odporuceny P SAV na zaklade vysledku vyberovej komisie. J. Marusiak
bol po kratkej diskusii a na zaklade tajného hlasovania ¢lenov predsednictva jednomyselne schvéleny
za riaditela UPV SAV, v. v. i. s G¢innostou od 1. 11. 2022 na obdobie 5 rokov.

Navrh Smernice o vydavani kniznych publikdcii vo VEDE, vydavatelstve SAV predniesol M. Morovics,
ktory hned v Uvode uviedol, Ze do nej zapracoval zaslané pripomienky. Spomenul, Ze recenzenti
publikacie budu vychadzat z navrhov VR organizacie. R. Karul vyslovil pripomienku, Ze je dolezité, aby
autor nepoznal recenzentov svojej knihy a L. Lacinova dala navrh na doplnenie bodu 4 v €l. 4 smernice
v zmysle, aby Ziadny recenzent nebol pracovnikom spoluvydavatelskej organizacie alebo riesitelom
spolo¢ného vedeckého projektu s ktorymkolvek ¢lenom autorského kolektivu. P SAV smernicu
schvalilo s pripomienkami.

V rdmci dislokaénych opatreni boli predsednictvom schvélené vietky predlozené navrhy UEL SAV, v.
v.i.a UISAV, v. v. i. na uzatvorenie ndjomnych zmludv s v ndvrhu uvedenymi instittciami.

V bode R6zne odzneli organiza¢né pokyny k popoludiajSiemu neformalnemu stretnutiu P SAV so
zamestnancami Ustavov SAV (a ich detmi), k podujatiu ESET SCIENCES AWARD, kde ma aj SAV svoje
zastUpenie v podobe nomindcie S. Pastorekovej, ako aj k diskusii s nobelistkou Adou Yonath, ktoru
bude moderovat T. Hromadka. T. Hromadka navrhol, aby spravu o stave akadémie dostala na vedomie
aj verejnost (napr. cez verejny prenos). P. Samuely informoval o prebiehu akreditacie, hodnoteni VER
a navrhu nového hodnotenia, ktoré mu predstavil M. Kanovsky z MSVVa$S SR. P. Sajgalik doplnil, Ze
hodnotiace protokoly budu podpisané séfkou metapanelu M. Makarowovou v decembri 2022 a P SAV
by ich malo mat k dispozicii 13. 12. 2022. Informoval tieZ o zdvere¢nom stretnuti s metapanelom
v Smoleniciach. Clenovia predsednictva sa v zavere dohodli na najblizéom zasadnuti, ktoré bude 10.
11. 2022 a na decembrovom zasadnuti diia 15. 12. 2022.

K bodu 5

Clenovia vyboru snemu prerokovali pripravu zasadnutia Snemu SAV, ktoré sa bude konat 24. 11. 2022
0 10:30 hod. prezencnou formou. Vybor schvalil pozvanie riaditefov Ustavov. Vybor sa dohodol na
prijimani pripomienok k Navrhu postupu rozdelenia miezd v. v. i. do 16. 11. 2022, pred zasadanim
vyboru ich zosumarizuje V. Hvozdikova.

K bodu 6

V ramci diskusie ¢lenovia vyboru navrhli, aby jednotlivi ¢lenovia P SAV urobili odpocet programového
vyhlasenia (kazdy za svoju agendu), moznym terminom by mohlo byt jar/leto 2023, kedy uplynie
polovica funkéného obdobia aktudlneho P SAV. Diskutovalo sa o pripadnej uUprave clanku
o zohladnovani viacnasobnych autorskych podielov vzneni, ako bolo schvalené na poslednom
zasadnuti snemu vramci zasad vykonového financovania vedeckych organizacii SAV. Podla A.
Doktorovej schvalené znenie nezodpovedad jej pévodnému navrhu a je komplikovane vykonatelné.



Vybor snemu sa dohodol, Ze oslovi jednotlivych podpredsedov oddeleni vied s cielom zistit, ¢i je na
kazdom oddeleni jasnd interpretacia tohto odseku a ¢i nevidia problém v jeho realizacii.

Najblizsie zasadnutie vyboru snemu sa uskuto¢ni 21. 11. 2022 o 13:00 hod. Na zasadnuti P SAV dna 10.
11. 2022 sa spolu s predsedom snemu R. Passiom zucastni K. Gmucova.

Vybor suhlasil s vratenim nevycerpanych prostriedkov uréenych na vydavky snemu na rok 2022 spat
do centralnych zdrojov. Cerpanie financii je z dévodu organizovania videokonferenénych zasadnuti
snemu vyrazne nizsie.

K bodu 7
Predseda snemu podakoval pritomnym ¢lenkdam a ¢lenom vyboru za Gcast a rokovanie o0 16:10 hod.

ukondil.

V Bratislave 4. novembra 2022

Zapisala: A. Kalistova
Overil: L. Klucar

Radoslav Passia
predseda Snemu SAV



